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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Настоящая основная образовательная программа по специальности среднего 

профессионального образования (далее – ОПОП СПО) разработана на основе федераль-

ного государственного образовательного стандарта среднего профессионального образо-

вания (ФГОС СПО) по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт дви-

гателей, систем и агрегатов автомобилей. утвержденного Приказом Минобрнауки России 

от 9 декабря 2016 г. № 1568 (зарегистрированного Министерством юстиции Российской 

Федерации 26 декабря 2016 г, регистрационный №44946). 

ОПОП определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессио-

нального образования по специальности среднего профессионального образования 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей, 

планируемые результаты освоения образовательной программы, условия образовательной 

деятельности. 

ОПОП разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 

общего образования. 

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального гос-

ударственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с 

учетом получаемой специальности и настоящей ОПОП. 

 

1.2. Нормативные основания для разработки ОПОП: 

 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»; 

 Приказ Минобрнауки России от 28 мая 2014 г. № 594 «Об утверждении По-

рядка разработки примерных основных образовательных программ, проведения их экс-

пертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ»; 

 Приказ Минобрнауки России от 9 декабря 2016 г. № 1568 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 26 декабря 2016 г, регистрационный №44946); 

 Приказ Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-

ным программам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 30 июля 2013 г., регистрационный № 29200) (далее 

– Порядок организации образовательной деятельности); 

 Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. № 968 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным програм-

мам среднего профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юсти-

ции Российской Федерации 1 ноября 2013 г., регистрационный № 30306); 

 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 13 марта 2017 г. № 275н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист 

по мехатронным системам автомобиля»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 23 марта 2015 г. № 187н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист 
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по техническому диагностированию и контролю технического состояния автотранспорт-

ных средств при периодическом техническом осмотре». 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ОПОП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего про-

фессионального образования; 

ОПОП –основная профессиональная образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональныймодуль; 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

Цикл ОГСЭ – Общий гуманитарный и социально-экономический цикл  

Цикл ЕН – Математический и общий естественнонаучный цикл 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: специалист.  

Формы получения образования: допускается только в профессиональной образовательной ор-

ганизации или образовательной организации высшего образования.  

Формы обучения: очная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего образования по 

квалификации специалист 4464 академических часа.  

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе  среднего 

общего образования по квалификации специалист: 2 года 10 месяцев. 

Объем программы по освоению программы среднего профессионального образования на 

базе основного общего образования с одновременным получением среднего общего образования: 

5940 академических часов, со сроком обучения 3 года 10 месяцев.  

 
Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 
3.1. Область профессиональной деятельности выпускников 1: 17 Транспорт, 33 Сер-

вис, оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставле-

ние персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и пр.).  

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям: 

 

 
Наименование основных ви-

дов деятельности 

 

 
Наименование профес-

сиональных модулей 

Квалификации/ 

сочетания 

квалификаций 

специалист 

Техническое обслуживание и 

ремонт автомобильных двигате-

лей 

Техническое обслуживание и       

ремонт автотранспортных 

средств 

осваивается 

Техническое обслуживание 

и ремонт электрооборудова-

ния и 

осваивается 

                                                   
1 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н «О реестре 

профессиональных стандартов (перечне видов профессиональной деятельности)» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 
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электронных систем автомобилей 

Техническое обслуживание и 

ремонт шасси автомобилей 

осваивается 

Проведение кузовного ремонта осваивается 

Организация процессов по 

техническому обслужива-

нию и ремонту автомобиля 

Организация процессов по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств 

осваивается 

Организация процесса мо-

дернизации и модификации 

автотранспортных средств 

Организация процесса модер-

низации и модификации 

автотранспортных средств 

осваивается 

Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служа-

щих 

Водитель автомобиля или 

слесарь по ремонту автомоби-

лей (на усмотрение ПОО) 

осваивается 

 
Раздел 4. Результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 

К
о
д

  

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

 

 

Формулировка 

компетенции 

 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составлять план действия; определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессио-

нальной и смежных сферах; структуру плана для ре-

шения задач; порядок оценки результатов решения 

задач профессиональной деятельности 
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ОК 02 Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне информации; 

оценивать практическую значимость результатов 

поиска; оформлять результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источни-

ков, применяемых в профессиональной деятельно-

сти; приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное 

развитие 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования 

Знания: содержание актуальной нормативно-право-

вой документации; современная научная и профес-

сиональная терминология; возможные траектории 

профессионального развития и самообразования 

ОК 04 Работать в 

коллективе и 

команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности лично-

сти; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и по-

строения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, 

применять 

Умения: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической по-

зиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного поведения и по-

следствия его нарушения 
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стандарты 

антикоррупционног

о поведения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной дея-

тельности; пути обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать сред-

ства физической 

культуры для сохра-

нения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и под-

держания необходи-

мого уровня физиче-

ской подготовленно-

сти 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения, характерными для 

данной специальности 

Знания: роль физической культуры в общекультур-

ном, профессиональном и социальном развитии че-

ловека; основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска физи-

ческого здоровья для специальности; средства про-

филактики перенапряжения 

ОК 09 Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Умения: применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение 

Знания: современные средства и устройства инфор-

матизации; порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной деятельности 

ОК 10 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые связные сообщения 

на знакомые или интересующие профессиональные 

темы 
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Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и профес-

сиональная лексика); лексический минимум, относя-

щийся к описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; особенности про-

изношения; правила чтения текстов профессиональ-

ной направленности 

ОК 11 Использовать зна-

ния по финансовой 

грамотности, плани-

ровать предприни-

мательскую деятель-

ность в профессио-

нальной сфере 

Умения: выявлять достоинства и недостатки ком-

мерческой идеи; презентовать идеи открытия соб-

ственного дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; рассчитывать размеры вы-

плат по процентным ставкам кредитования; опреде-

лять инвестиционную привлекательность коммерче-

ских идей в рамках профессиональной деятельно-

сти; презентовать бизнес-идею; определять источ-

ники финансирования 

Знания: основы предпринимательской деятельно-

сти; основы финансовой грамотности; правила раз-

работки бизнес-планов; порядок выстраивания пре-

зентации; кредитные банковские продукты 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

 
Основные 

виды дея-

тельности 

Код и наимено-

вание компе-

тенции 

Показатели освоения компетенции 

Техническое 

обслужива-

ние и ре-

монт автомо-

бильных 

двигателей 

ПК 1.1. 

Осуществлять 

диагностику 

систем, узлов и 

механизмов 

автомобильных 

двигателей 

Практический опыт: 

Приемка и подготовка автомобиля к диагностике  

Общая органолептическая диагностика автомобиль-

ных двигателей по внешним признакам  

Проведение инструментальной диагностики автомо-

бильных двигателей  

Оценка результатов диагностики автомобильных 

двигателей 

Оформление диагностической карты автомобиля 

Умения: Принимать автомобиль на диагностику, 

проводить беседу с заказчиком для выявления его 

жалоб на работу автомобиля, проводить внешний 

осмотр автомобиля, составлять необходимую доку-

ментацию;  

Выявлять по внешним признакам отклонения от 

нормального технического состояния двигателя, де-

лать на их основе прогноз возможных неисправно-

стей; 

Выбирать методы диагностики, выбирать необходи-

мое диагностическое оборудование и инструмент, 

подключать и использовать диагностическое обору-

дование, выбирать и использовать программы ди-

агностики, проводить диагностику двигателей. 
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Соблюдать безопасные условия труда в профессио-

нальной деятельности.  

Использовать технологическую документацию на 

диагностику двигателей, соблюдать регламенты диа-

гностических работ, рекомендованные автопроизво-

дителями. Читать и интерпретировать данные, полу-

ченные в ходе диагностики. 

Определять по результатам диагностических проце-

дур неисправности механизмов и систем автомо-

бильных двигателей, оценивать остаточный ресурс 

отдельных наиболее изнашиваемых деталей, прини-

мать решения о необходимости ремонта и способах 

устранения выявленных неисправностей. 

Использовать технологическую документацию на 

диагностику двигателей, соблюдать регламенты диа-

гностических работ, рекомендованные автопроизво-

дителями. Читать и интерпретировать данные, полу-

ченные в ходе диагностики. Применять информаци-

онно-коммуникационные технологии при составле-

нии отчетной документации по диагностике двигате-

лей. Заполнять форму диагностической карты авто-

мобиля. Формулировать заключение о техническом 

состоянии автомобиля 

  Знания: Марки и модели автомобилей, их техни-

ческие характеристики и особенности конструкции. 

Технические документы на приёмку автомобиля в 

технический сервис. Психологические основы об-

щения с заказчиками. Устройство и принцип дей-

ствия систем и механизмов двигателя, регулировки 

и технические параметры исправного состояния 

двигателей, основные внешние признаки неисправ-

ностей автомобильных двигателей различных ти-

пов. 

Устройство и принцип действия систем и механиз-

мов двигателя, диагностируемые параметры работы 

двигателей, методы инструментальной диагно-

стики двигателей, диагностическое оборудование 

для автомобильных двигателей, их возможности и 

технические характеристики, оборудование ком-

мутации. Основные неисправности двигателей и 

способы их выявления при инструментальной диа-

гностике. 

Знать правила техники безопасности и охраны 

труда в профессиональной деятельности. Основные 

неисправности автомобильных двигателей, их при-

знаки, причины и способы устранения. Коды неис-

правностей, диаграммы работы электронного кон-

троля работы автомобильных двигателей, предель-

ные величины износов их деталей и сопряжений. 

Технические документы на приёмку автомобиля в 

технический сервис. Содержание диагностической 

карты автомобиля, технические термины, типовые 
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неисправности. Информационные программы тех-

нической документации по диагностике автомоби-

лей 

 ПК 1.2. 
Осуществ-

лять техниче-

ское обслужи-

вание автомо-

бильных дви-

гателей со-

гласно техно-

логической до-

кументации. 

Практический опыт: Приём автомобиля на техни-

ческое обслуживание. Определение перечней работ 

по техническому обслуживанию двигателей. Под-

бор оборудования, инструментов и расходных ма-

териалов. Выполнение регламентных работ по тех-

ническому обслуживанию автомобильных двигате-

лей. Сдача автомобиля заказчику. 

Оформление технической документации 

Умения: Принимать заказ на техническое обслу-

живание автомобиля, проводить его внешний 

осмотр, составлять необходимую приемочную до-

кументацию. Определять перечень регламентных 

работ по техническому обслуживанию двигателя. 

Выбирать необходимое оборудование для проведе-

ния работ по техническому обслуживанию автомо-

билей, определять исправность и функциональ-

ность инструментов, оборудования; 

определять тип и количество необходимых экс-

плуатационных материалов для технического об-

служивания двигателя в соответствии с техниче-

ской документацией подбирать материалы требу-

емого качества в соответствии с технической до-

кументацией. Определять перечень регламентных 

работ по техническому обслуживанию двигателя. 

Выбирать необходимое оборудование для прове-

дения работ по техническому обслуживанию авто-

мобилей, определять исправность и функциональ-

ность инструментов, оборудования; определять 

тип и количество необходимых эксплуатационных 

материалов для технического обслуживания двига-

теля в соответствии с технической документацией 

подбирать материалы требуемого качества в соот-

ветствии с технической документацией. 

Применять информационно-коммуникационные 

технологии при составлении отчетной документа-

ции по проведению технического обслуживания ав-

томобилей.  

Заполнять форму наряда на проведение техниче-

ского обслуживания автомобиля. 

Заполнять сервисную книжку. Отчитываться перед 

заказчиком о выполненной работе. 

Знания: Марки и модели автомобилей, их техниче-

ские характеристики, особенности конструкции и 

технического обслуживания. 

Технические документы на приёмку автомобиля в 

технический сервис. Психологические основы об-

щения с заказчиками. Перечни и технологии выпол-
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нения работ по техническому обслуживанию двига-

телей. 

Виды и назначение инструмента, приспособлений 

и материалов для обслуживания и двигателей. 

Требования охраны труда при работе с двигате-

лями внутреннего сгорания. 

Устройство двигателей автомобилей, принцип дей-

ствия его механизмов и систем, неисправности и 

способы их устранения, основные регулировки си-

стем и механизмов двигателей и технологии их вы-

полнения, свойства технических жидкостей. 
Перечни регламентных работ, порядок и техноло-

гии их проведения для разных видов технического 

обслуживания. Особенности регламентных работ 

для автомобилей различных марок. Основные свой-

ства, классификацию, характеристики применяе-

мых в профессиональной деятельности материа-

лов. Физические и химические свойства горючих и 

смазочных материалов. Области применения мате-

риалов. Формы документации по проведению тех-

нического обслуживания автомобиля на предприя-

тии технического сервиса, технические термины. 

Информационные программы технической 

документации по техническому обслуживанию ав-

томобилей 

 ПК 1.3. 
Проводить ре-

монт различ-

ных типов 

двигателей в 

соответствии 

с технологиче-

ской докумен-

тацией 

Практический опыт: Подготовка автомобиля к 

ремонту. Оформление первичной документации для 

ремонта. Демонтаж и монтаж двигателя автомо-

биля; разборка и сборка его механизмов и систем, 

замена его отдельных деталей. Проведение техни-

ческих измерений соответствующим инструмен-

том и приборами. 

Ремонт деталей систем и механизмов двигателя. 

Регулировка, испытание систем и механизмов 

двигателя после ремонта 

Умения: Оформлять учетную документацию. Ис-

пользовать уборочно-моечное и технологическое 

оборудование. Снимать и устанавливать двигатель 

на автомобиль, разбирать и собирать двигатель. 

Использовать специальный инструмент и оборудо-

вание при разборочно-сборочных работах. Рабо-

тать с каталогами деталей. Выполнять метрологи-

ческую поверку средств измерений. Производить 

замеры деталей и параметров двигателя кон-

трольно-измерительными приборами и инструмен-

тами. Выбирать и пользоваться инструментами и 

приспособлениями для слесарных работ.Снимать и 

устанавливать узлы и детали механизмов и систем 

двигателя. 
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  Определять неисправности и объем работ по их 

устранению. 

Определять способы и средства ремонта. 

Выбирать и использовать специальный инстру-
мент, приборы и оборудование. 

Определять основные свойства материалов 

по маркам. 

Выбирать материалы на основе анализа их 

свойств для конкретного применения. 

Соблюдать безопасные условия труда в профессио-

нальной деятельности. 

Знания: Устройство и конструктивные особенно-

сти ремонтируемых автомобильных двигателей. 

Назначение и взаимодействие узлов и систем дви-

гателей. Знание форм и содержание учетной доку-

ментации. Характеристики и правила эксплуатации 

вспомогательного оборудования. Технологические 

процессы демонтажа, монтажа, разборки и сборки 

двигателей, его механизмов и систем. 

Характеристики и порядок использования специ-

ального инструмента, приспособлений и оборудо-

вания. Назначение и структуру каталогов деталей. 

Средства метрологии, стандартизации и сертифика-

ции. 

Устройство и конструктивные особенности обслу-

живаемых двигателей. 

Технологические требования к контролю деталей и 

состоянию систем. Порядок работы и использова-

ния контрольно-измерительных приборов и инстру-

ментов. Основные неисправности двигателя, его 

систем и механизмов их причины и способы устра-

нения. 

Способы и средства ремонта и восстановления де-

талей двигателя. 

Технологические процессы разборки-сборки узлов 

и систем автомобильных двигателей. Характери-

стики и порядок использования специального ин-

струмента, приспособлений и оборудования. Тех-

нологии контроля технического состояния деталей. 

Основные свойства, классификацию, характери-

стики, применяемых в профессиональной деятель-

ности материалов. 

Области применения материалов. 
Правила техники безопасности и охраны труда в 

профессиональной деятельности. Регулировать ме-

ханизмы двигателя и системы в соответствии с тех-

нологической документацией. Проводить проверку 

работы двигателя. Технические условия на регули-

ровку и испытания двигателя его систем и ме-

ханизмов. Технологию выполнения регулировок 

двигателя. Оборудования и технологию испыта-

ния двигателей. 
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Техническое 

обслужива-

ние и ре-

монт элек-

трообор удо-

вания и элек-

тронных си-

стем автомо-

билей 

ПК 2.1. 

Осуществ-

лять диагно-

стику элек-

трооборудов 

ания и элек-

тронных си-

стем автомо-

билей. 

Практический опыт: Диагностика технического 

состояния приборов электрооборудования автомо-

билей по внешним признакам. Проведение инстру-

ментальной и компьютерной диагностики техниче-

ского состояния электрических и электронных си-

стем автомобилей. Оценка результатов диагно-

стики технического состояния электрических и 

электронных систем автомобилей 

Умения: Измерять параметры электрических це-
пей 

электрооборудования автомобилей. 
Выявлять по внешним признакам отклонения от 

нормального технического состояния приборов 

электрооборудования автомобилей и делать про-

гноз возможных неисправностей. Выбирать ме-

тоды диагностики, выбирать необходимое диагно-

стическое оборудование и инструмент, подключать 

диагностическое оборудование для определения 

технического состояния электрических и электрон-

ных систем автомобилей, проводить инструмен-

тальную диагностику технического состояния 

электрических и электронных систем автомобилей. 

Пользоваться измерительными приборами. Читать 

и интерпретировать данные, полученные в ходе ди-

агностики, делать выводы, определять по результа-

там диагностических процедур неисправности 

электрических и электронных систем автомобилей 

Знания: Основные положения электротехники. 

Устройство и принцип действия электрических ма-

шин и электрического оборудования автомобилей. 

Устройство и конструктивные особенности эле-

ментов электрических и электронных систем авто-

мобилей. 

Технические параметры исправного состояния 

приборов электрооборудования автомобилей, неис-

правности приборов и систем электрооборудова-

ния, их признаки и причины. Устройство и работа 

электрических и электронных систем автомобилей, 

номенклатура и порядок использования диагности-

ческого оборудования, технологии проведения диа-

гностики технического состояния электрических и 

электронных систем автомобилей, основные неис-

правности электрооборудования, их причины и 

признаки. 

Меры безопасности при работе с электрооборудо-

ванием и электрическими инструментами. Неис-

правности электрических и электронных систем, 

их признаки и способы выявления по результатам 

органолептической и инструментальной диагно-

стики, методики определения неисправностей на 

основе кодов неисправностей, диаграмм работы 

электронного контроля работы электрических и 
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электронных систем автомобилей 

ПК 2.2. 

Осуществ-

лять техни-

ческое об-

служивание 

электрообо-

рудов ания и 

электронных 

систем авто-

мобилей со-

гласно тех-

нологиче-

ской доку-

ментации. 

Практический опыт: Подготовка инструментов 

и оборудования к использованию в соответствии 

с требованиями стандартов рабочего места и 

охраны труда. Выполнение регламентных работ 

по техническому обслуживанию электрических 

и электронных систем автомобилей 

Умения: Определять исправность и функциональ-

ность инструментов, оборудования; подбирать рас-

ходные материалы требуемого качества и количе-

ства в соответствии с технической документацией. 

Измерять параметры электрических цепей автомо-

билей. Пользоваться измерительными приборами. 

Безопасное и качественное выполнение регламент-

ных работ по разным видам технического обслужи-

вания: проверка состояния элементов электриче-

ских и электронных систем автомобилей, выявле-

ние и замена неисправных 

Знания: Виды и назначение инструмента, обору-

дования, расходных материалов, используемых при 

техническом обслуживании электрооборудования 

и электронных систем автомобилей; признаки не-

исправностей оборудования, и инструмента; спо-

собы проверки функциональности инструмента; 

назначение и принцип действия контрольно-изме-

рительных приборов и стендов; правила примене-

ния универсальных и специальных приспособле-

ний и контрольно-измерительного инструмента. 

Основные положения электротехники. Устрой-

ство и принцип действия электрических машин и 

оборудования. Устройство и принцип действия 
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электрических и электронных систем автомоби-

лей, их неисправностей и способов их устране-

ния. 

Перечни регламентных работ и порядок их прове-

дения для разных видов технического обслужива-

ния. Особенности регламентных работ для автомо-

билей различных марок. 

Меры безопасности при работе с электрооборудо-

ванием и электрическими 

инструментами. 
ПК 2.3. Про-
водить 
ремонт 
электрообо-
рудования и 
электронных 
систем авто-
мобилей в со-
ответствии с 
технологиче-
ской докумен-
тацией 

Практический опыт: Подготовка автомобиля к 
ремонту. Оформление первичной документации для 
ремонта. Демонтаж и монтаж узлов и элементов 
электрических и электронных систем, автомобиля, 
их замена. Проверка состояния узлов и элементов 
электрических и электронных систем соответству-
ющим инструментом и приборами. Ремонт узлов и 
элементов электрических и электронных систем Ре-
гулировка, испытание узлов и элементов электри-
ческих и электронных систем 
Умения: Пользоваться измерительными прибо-
рами. 
Снимать и устанавливать узлы и элементы электро-
оборудования, электрических и электронных си-
стем автомобиля. 
Использовать специальный инструмент и оборудо-
вание при разборочно-сборочных работах. 
Работать с каталогом деталей. 
Соблюдать меры безопасности при работе с элек-
трооборудованием и электрическими инструмен-
тами. Выполнять метрологическую поверку 
средств измерений. Производить проверку ис-
правности узлов и элементов электрических и 
электронных систем контрольно-измерительными 
приборами и инструментами. 
Выбирать и пользоваться приборами и инструмен-
тами для контроля исправности узлов и элементов 
электрических и электронных систем. 
Разбирать и собирать основные узлы электрообору-
дования. Определять неисправности и объем ра-
бот по их устранению. Устранять выявленные неис-
правности. 
Определять способы и средства ремонта. 
Выбирать и использовать специальный инстру-
мент, приборы и оборудование. 
Регулировать параметры электрических и элек-
тронных систем и их узлов в соответствии с 
технологической документацией. 
Проводить проверку работы электрооборудова-
ния, электрических и электронных систем 
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Знания: Устройство и принцип действия 
электрических машин и электрооборудования 
автомобилей. 
Устройство и конструктивные особенности узлов 
и элементов электрических и электронных систем. 
Назначение и взаимодействие узлов и элемен-
тов электрических и электронных систем. Знание 
форм и содержание учетной документации. Харак-
теристики и правила эксплуатации вспомогатель-
ного оборудования. Устройство, расположение, 
приборов электрооборудования, приборов  элек-
трических и электронных систем автомобиля. 
Технологические процессы разборки-сборки элек-
трооборудования, узлов и элементов электрических 
и электронных систем. 
Характеристики и порядок использования специ-

ального инструмента, приспособлений и оборудо-

вания. Назначение и содержание каталогов дета-

лей. 

Меры безопасности при работе с электрооборудо-

ванием и электрическими инструментами. Основ-

ные неисправности элементов и узлов электриче-

ских и электронных систем, причины и способы 

устранения. 

Средства метрологии, стандартизации и сертифи-
кации. 

Устройство и конструктивные особенности узлов и 

элементов электрических и электронных систем. 

Технологические требования для проверки исправ-

ности приборов и элементов электрических и элек-

тронных  систем.  Порядок  работы и использования 

контрольноизмерительных приборов. Основные не-

исправности элементов и узлов электрических и 

электронных систем, причины и способы устране-

ния. 

Способы ремонта узлов и элементов электрических 

и электронных систем. Технологические процессы 

разборки-сборки ремонтируемых узлов электриче-

ских и электронных систем. Характеристики и по-

рядок использования специального инструмента, 

приборов и оборудования. Требования для про-

верки электрических и электронных систем и их уз-

лов. Технические условия на регулировку и испы-

тания узлов электрооборудования автомобиля. Тех-

нологию 
выполнения регулировок и проверки электрических 
и электронных систем. 

Техническое 

обслужива-

ние и ре-

монт шасси 

автомобилей 

ПК 3.1. 

Осуществ-

лять диагно-

стику транс-

миссии, хо-

довой части 

и органов 

Практический опыт: Подготовка средств диагно-

стирования трансмиссии, ходовой части и органов 

управления автомобилей. Диагностика техниче-

ского состояния автомобильных трансмиссий по 

внешним признакам. Проведение инструменталь-

ной диагностики технического состояния автомо-

бильных трансмиссий. Диагностика технического 
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управления 

автомоби-

лей. 

состояния ходовой части и органов управления ав-

томобилей по внешним признакам. Проведение ин-

струментальной диагностики технического состоя-

ния ходовой части и органов управления автомоби-

лей. Оценка результатов диагностики технического 

состояния трансмиссии, ходовой части и механиз-

мов управления автомобилей 

Умения: Безопасно пользоваться диагностиче-
ским оборудованием и приборами; определять ис-
правность и функциональность диагностического 
оборудования и приборов. 
Пользоваться диагностическими картами, уметь 

их заполнять. Выявлять по внешним  признакам от-

клонения от нормального технического состояния 

автомобильных трансмиссий, делать на их основе 

прогноз возможных неисправностей.  Выбирать 

методы диагностики,  выбирать необходимое диа-

гностическое оборудование и инструмент, подклю-

чать и использовать диагностическое оборудова-

ние, выбирать и использовать программы диагно-

стики,  проводить диагностику  агрегатов транс-

миссии. 

Соблюдать безопасные условия труда в професси-

ональной деятельности. Выявлять по внешним 

признакам отклонения от нормального техниче-

ского состояния ходовой части и механизмов управ-

ления автомобилей, делать на их основе прогноз 

возможных неисправностей. Выбирать методы диа-

гностики, выбирать необходимое диагностическое 

оборудование и инструмент, подключать и исполь-

зовать диагностическое оборудование, выбирать и 

использовать программы диагностики, проводить 

инструментальную диагностику ходовой части и 

механизмов управления автомобилей. 

Соблюдать безопасные условия труда в професси-

ональной деятельности. Читать и интерпретиро-

вать данные, полученные в ходе диагностики. 

Определять порезультатам диагностических проце-

дур неисправности ходовой части и механизмов 

управления автомобилей 
  

Знания: Методы и технологии диагностирования 

трансмиссии, ходовой части и органов управления 

автомобилей; 

методы поиска необходимой информации 

для решения профессиональных задач 

Структура и содержание диагностических карт. 

Устройство, работу, регулировки, технические па-

раметры исправного состояния автомобильных 

трансмиссий, неисправности агрегатов трансмис-

сии и их признаки. Устройство и принцип дей-

ствия, диагностируемые параметры агрегатов 

трансмиссий, методы инструментальной диагно-
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стики трансмиссий, диагностическое оборудова-

ние, их возможности и технические характери-

стики, оборудование коммутации. Основные неис-

правности агрегатов трансмиссии и способы их вы-

явления при 

инструментальной диагностике, порядок проведе-

ния и  технологические  требования  к  диагностике 

технического состояния автомобильных трансмис-

сий, допустимые величины проверяемых парамет-

ров. 

Знать правила техники безопасности и охраны 

труда в профессиональной деятельности. Устрой-

ство, работа, регулировки, технические параметры 

исправного состояния ходовой части и механизмов 

управления автомобилей, неисправности и их при-

знаки. Устройство и принцип действия элементов 

ходовой части и органов управления автомобилей, 

диагностируемые параметры, методы инструмен-

тальной диагностики ходовой части и органов 

управления, диагностическое оборудование, их воз-

можности и технические характеристики, оборудо-

вание коммутации. Основные неисправности ходо-

вой части и органов управления, способы их выяв-

ления при инструментальной диагностике. Правила 

техники безопасности и охраны труда в професси-

ональной деятельности. Коды неисправностей, диа-

граммы работы ходовой части и механизмов управ-

ления автомобилей. Предельные величины изно-

сов и регулировок ходовой части и механизмов 

управления автомобилей. 

 ПК 3.2. 
Осуществ-

лять техни-

ческое об-

служивание 

трансмис-

сии, ходовой 

части и  ор-

ганов управ-

ления авто-

мобилей со-

гласно тех-

нологиче-

ской доку-

ментации. 

Практический опыт: Выполнение регламентных 

работ технических обслуживаний автомобильных 

трансмиссий. Выполнение регламентных работ тех-

нических обслуживаний ходовой части и органов 

управления автомобилей 

Умения: Безопасного и высококачественного вы-

полнения регламентных работ по разным видам 

технического обслуживания: проверка состояния 

автомобильных трансмиссий, выявление и замена 

неисправных элементов. 

Использовать эксплуатационные материалы в про-

фессиональной деятельности. 

Выбирать материалы на основе анализа их свойств, 

для конкретного применения. 

Соблюдать безопасные условия труда в професси-

ональной деятельности. Безопасного и высококаче-

ственного выполнения регламентных работ по раз-

ным видам технического обслуживания: проверка 

состояния ходовой части и органов управления ав-

томобилей, выявление и замена неисправных эле-

ментов. 

Соблюдать безопасные условия труда в профессио-

нальной деятельности. 
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Знания: Устройство и принципа действия автомо-

бильных трансмиссий, их неисправностей и спосо-

бов их устранения. 

Перечней регламентных работ и порядка их прове-

дения для разных видов технического обслужива-

ния. Особенностей регламентных работ для авто-

мобилей различных марок и моделей. 

Физические и химические свойства горючих и сма-

зочных материалов. 

Области применения материалов. 
Правила техники безопасности и охраны труда в 

профессиональной деятельности. Устройства и 

принципа действия ходовой части и органов управ-

ления автомобилей, их неисправностей и способов 

их устранения. 

Перечни регламентных работ и порядок их прове-

дения для разных видов технического обслужива-

ния. Особенностей регламентных работ для авто-

мобилей различных марок моделей. 

Правила техники безопасности и охраны труда в 

профессиональной деятельности. 

 ПК 3.3. 
Проводить 

ремонт 

трансмис-

сии, ходовой 

части и ор-

ганов управ-

ления авто-

мобилей в со-

ответствии с 

технологиче-

ской доку-

ментацией 

Практический опыт: Подготовка автомобиля к 
ремонту. Оформление первичной документации 

для ремонта. Демонтаж, монтаж и замена узлов и 

механизмов автомобильных трансмиссий, ходовой 

части и органов управления автомобилей. Проведе-

ние технических измерений соответствующим ин-

струментом и приборами. Ремонт механизмов, уз-

лов и деталей автомобильных трансмиссий, ходо-

вой части и органов управления автомобилей. Ре-

гулировка и испытание автомобильных  трансмис-

сий,  элементов  ходовой 

части и органов управления после ремонта. 

Умения: Оформлять учетную документацию. Ис-

пользовать уборочно-моечное оборудование и тех-

нологическое оборудование. Снимать и устанавли-

вать узлы и механизмы автомобильных трансмис-

сий, ходовой части и органов управления. 

Использовать специальный инструмент и оборудо-

вание при разборочно-сборочных работах. Рабо-

тать с каталогами деталей. Соблюдать безопасные 

условия труда в профессиональной деятельности. 

Выполнять метрологическую поверку средств из-

мерений. Производить замеры износов деталей 

трансмиссий, ходовой части и органов управления 

контрольно-измерительными приборами и инстру-

ментами. 

Выбирать и пользоваться инструментами и приспо-

соблениями для слесарных работ. Разбирать и соби-

рать элементы, механизмы и узлы трансмиссий, хо-

довой части и органов управления автомобилей. 

Определять неисправности и объем работ по их 

устранению. 
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Определять способы и средства ремонта. 

Выбирать и использовать специальный инстру-

мент, приборы и оборудование. Регулировать ме-

ханизмы трансмиссий в соответствии с технологи-

ческой документацией. Регулировать параметры 

установки деталей ходовой части и систем управ-

ления автомобилей в соответствии с технологиче-

ской документацией. Проводить проверку работы 

элементов автомобильных трансмиссий, ходовой 

части и органов управления автомобилей 

Знания: Формы и содержание учетной документа-

ции.  Характеристики  и правила эксплуатации  ин-

струмента и оборудования. Технологические про-

цессы демонтажа и монтажа элементов автомо-

бильных трансмиссий, ходовой части и органов 

управления, их узлов и механизмов. Характери-

стики   и порядок использования специального ин-

струмента, приспособлений и оборудования. 

Назначение и структуру каталогов деталей. 

Правила техники безопасности и охраны 

труда в профессиональной деятельности. 

Средства метрологии, стандартизации и сер-

тификации. 

Технологические требования к контролю деталей и 

проверке работоспособности узлов. Порядок ра-

боты и использования контрольноизмерительных 

приборов и инструментов. Устройство и принцип 

действия автомобильных трансмиссий, ходовой ча-

сти и органов управления. Основные неисправно-

сти автомобильных трансмиссий, ходовой части и 

органов управления, причины и способы устране-

ния неисправностей. 

Способы ремонта узлов и элементов автомобиль-

ных трансмиссий, ходовой части и органов управле-

ния. 

Технологические процессы разборки-сборки узлов 

и систем автомобильных трансмиссий, ходовой ча-

сти и органов управления автомобилей. Характери-

стики и порядок использования специального ин-

струмента, приспособлений и оборудования. Тре-

бования для контроля деталей. Технические усло-

вия на регулировку и испытания элементов автомо-

бильных трансмиссий, ходовой части и органов 

управления. Оборудование и технологии регулиро-

вок и испытаний автомобильных трансмиссий, 

элементов 

ходовой части и органов управления. 

Проведение 

кузовного 

ремонта 

ПК 4.1. 

Выявлять 

дефекты 

автомо-

бильных ку-

зовов. 

Практический опыт: Подготовка автомобиля к 

проведению работ по контролю технических пара-

метров кузова. Подбор и использование оборудова-

ния, приспособлений и инструментов для проверки 

технических параметров кузова. Выбор метода и 

способа ремонта кузова 
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Умения: Проводить демонтажно-монтажные ра-

боты элементов кузова и других узлов автомобиля. 
Пользоваться технической документацией. 

  Читать чертежи и схемы по устройству отдельных 

узлов и частей кузова. 

Пользоваться подъемно-транспортным оборудова-

нием. Визуально и инструментально определять 

наличие повреждений и дефектов автомобильных 

кузовов. 

Читать чертежи, эскизы и схемы с геометрическими 

параметрами автомобильных кузовов. 

Пользоваться измерительным оборудованием, при-

способлениями и инструментом. Оценивать техни-

ческое состояния кузова. 

Выбирать оптимальные методы и способы выпол-

нения ремонтных работ по кузову 

Оформлять техническую и отчетную документа-
цию. 

Знания: Требования правил техники безопасности 

при проведении демонтажно-монтажных работ. 

Устройство кузова, агрегатов, систем и механизмов 

автомобиля. 

Виды и назначение слесарного инструмента и при-

способлений. 

Правила чтения технической и конструкторскотех-

нологической документации; 

Инструкции по эксплуатации подъемнотранспорт-

ного оборудования. Виды и назначение оборудова-

ния, приспособлений и инструментов для проверки 

геометрических параметров кузовов Правила поль-

зования инструментом для проверки геометриче-

ских параметров кузовов 

Визуальные признаки наличия повреждения 

наружных и внутренних элементов кузовов При-

знаки наличия скрытых дефектов элементов кузова 

Виды чертежей и схем элементов кузовов Чтение 

чертежей и схем элементов кузовов Контрольные 

точки геометрии кузовов Возможность восстанов-

ления повреждённых элементов в соответствии с 

нормативными документами 

Способы и возможности восстановления геометри-

ческих параметров кузовов и их отдельных элемен-

тов 

Виды технической и отчетной документации Пра-

вила оформления технической и отчетной 

документации 

ПК 4.2. 
Проводить 

ремонт по-

вреждений 

автомо-

бильных 

кузовов. 

Практический опыт: Подготовка оборудования 
для ремонта кузова. 
Правка геометрии автомобильного кузова 

Замена поврежденных элементов кузовов Рихтовка 

элементов кузовов 

Умения: Использовать оборудование для правки 
геометрии кузовов 
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  Использовать сварочное оборудование различных 

типов 

Использовать оборудование для рихтовки элемен-

тов  кузовов 

Проводить обслуживание технологического обору-

дования. Устанавливать автомобиль на стапель. 

Находить контрольные точки кузова. 

Использовать стапель для вытягивания повреждён-

ных элементов кузовов. 

Использовать специальную оснастку, приспособ-

ления и инструменты для правки кузовов Использо-

вать оборудование и инструмент для удаления 

сварных соединений элементов кузова Применять 

рациональный метод демонтажа кузовных элемен-

тов 

Применять сварочное оборудование для монтажа 

новых элементов 

Обрабатывать замененные элементы кузова и 

скрытые полости защитными материалами Восста-

новление плоских поверхностей элементов кузова.  

Восстановление ребер жесткости элементов кузова 

Знания: Виды оборудования для правки геометрии 

кузовов 

Устройство и принцип работы оборудования для 

правки геометрии кузовов 

Виды сварочного оборудования Устройство и 

принцип работы сварочного оборудования различ-

ных типов 

Обслуживание технологического оборудования в 

соответствии с заводской инструкцией. Правила 

техники безопасности при работе на стапеле Прин-

цип работы на стапеле 

Способы фиксации автомобиля на стапеле Спо-

собы контроля вытягиваемых элементов кузова 

Применение дополнительной оснастки при вытяги-

вании элементов кузовов на стапеле 

Техника безопасности при работе со сверлильным 

и отрезным инструментом 

Места стыковки элементов кузова и способы их со-

единения 

Заводские инструкции по замене элементов кузова 

Способы соединения новых элементов с кузовом 

Классификация и виды защитных составов скры-

тых  полостей и сварочных швов 

Места применения защитных составов и материа-

лов Способы восстановления элементов кузова 

Виды и назначение рихтовочного инструмента 

Назначение, общее устройство и работа  

споттера 
Методы работы споттером. Виды и работа специ-
альных приспособлений для рихтовки элементов 
кузовов 
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 ПК 4.3. 

Проводить 

окраску ав-

томобиль-

ных кузо-

вов. 

Практический опыт: Использование средств ин-

дивидуальной защиты при работе с лакокрасоч-

ными материалами 

Определение дефектов лакокрасочного покрытия 

Подбор лакокрасочных материалов для окраски ку-

зова 

Подготовка поверхности кузова и отдельных эле-

ментов к окраске 
Окраска элементов кузовов 

Умения: 

Визуально определять исправность средств индиви-

дуальной защиты; 

Безопасно пользоваться различными видами СИЗ; 

Выбирать СИЗ согласно, требованиям при работе с 

различными материалами. 

Оказывать первую медицинскую помощь при ин-

токсикации лакокрасочными материалами Визу-

ально выявлять наличие дефектов лакокрасочного 

покрытия 

Выбирать способ устранения дефектов лакокрасоч-

ного покрытия 

Подбирать инструмент и материалы для ремонта 

Подбирать материалы для восстановления геомет-

рической формы элементов кузова Подбирать ма-

териалы для защиты элементов кузова от коррозии 

Подбирать цвета ремонтных красок элементов ку-

зова 

Наносить различные виды лакокрасочных материа-

лов 

Подбирать абразивный материал на каждом этапе 

подготовки поверхности 

Использовать механизированный инструмент при 

подготовке поверхностей 

Восстанавливать первоначальную форму элемен-

тов кузовов 

Использовать краскопульты различных систем рас-

пыления 

Наносить базовые краски на элементы кузова Нано-

сить лаки на элементы кузова 

Окрашивать элементы деталей кузова в переход По-

лировать элементы кузова 
Оценивать качество окраски деталей 
Знания: Требования правил техники безопасности 
при работе с СИЗ различных видов 

Влияние различных лакокрасочных материалов на 

организм 

Правила оказания первой помощи при интоксика-

ции веществами из лакокрасочных материалов 

  Возможные виды дефектов лакокрасочного покры-

тия и их причины 

Способы устранения дефектов лакокрасочного по-

крытия 
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Необходимый инструмент для устранения дефек-

тов лакокрасочного покрытия 

Назначение, виды шпатлевок и их применение 

Назначение, виды грунтов и их применение 

Назначение, виды красок (баз) и их применение 

Назначение, виды лаков и их применение Назна-

чение, виды полиролей и их применение Назначе-

ние, виды защитных материалов и их применение 

Технологию подбора цвета базовой краски элемен-

тов кузова 

Понятие абразивности материала Градация абра-
зивных элементов 

Подбор абразивных материалов для обработки 

конкретных видов лакокрасочных материалов 

Назначение, устройство и работа шлифовальных 

машин 

Способы контроля качества подготовки поверхно-

стей 

Виды, устройство и принцип работы краскопуль-
тов различных конструкций 

Технологию нанесения базовых красок Техноло-

гию нанесения лаков 

Технологию окраски элементов кузова методом 

перехода по базе и по лаку 

Применение полировальных паст Подготовка по-

верхности под полировку 

Технологию полировки лака на элементах кузова 

Критерии оценки качества окраски деталей 

Организация 

процессов     по 

техническом у 

обслужива-

нию и ре-

монту автомо-

биля 

ПК 5.1 
Планировать 

деятель-

ность под-

разделения 

по техниче-

скому обслу-

живанию и 

ремонту си-

стем, узлов 

и двигате-

лей. 

Практический опыт: Планирование производ-

ственной программы по эксплуатации подвижного 

состава автомобильного транспорта Планирова-

ние производственной программы по техниче-

скому обслуживанию и ремонту подвижного со-

става автомобильного транспорта 

Планирование численности производственного 

персонала 

Составление сметы затрат и калькуляция себесто-

имости продукции предприятия автомобильного 

транспорта. 

Определение финансовых результатов деятельно-

сти предприятия автомобильного транспорта 

Умения: Производить расчет производственной 

мощности подразделения по установленным сро-

кам; обеспечивать правильность и своевремен-

ность оформления первичных документов; 

  рассчитывать по принятой методологии основные 

технико-экономические показатели производ-

ственной деятельности; планировать производ-

ственную программу на один автомобиле день ра-

боты предприятия; 

планировать производственную программу на год 

по всему парку автомобилей; оформлять докумен-

тацию по результатам расчетов 
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Организовывать работу производственного под-

разделения; 

обеспечивать правильность и своевременность 

оформления первичных документов; 

определять количество технических воздействий 

за планируемый период; 

определять объемы работ по техническому обслу-

живанию и ремонту автомобилей; 

определять потребность в техническом оснаще-

нии и материальном обеспечении работ по техни-

ческому обслуживанию и ремонту автомобилей; 

контролировать соблюдение технологических 

процессов; 

оперативно выявлять и устранять причины нару-

шений технологических процессов; определять 

затраты на техническое обслуживание и ремонт 

автомобилей; 

оформлять документацию по результатам расче-

тов Различать списочное и явочное количество со-

трудников; 

производить расчет планового фонда рабочего 

времени производственного персонала; опреде-

лять численность персонала путем учета трудоем-

кости программы производства; рассчитывать по-

требность в основных и вспомогательных рабочих 

для производственного подразделения; 

использовать технически-обоснованные нормы 

труда; 
производить расчет производительности труда 

производственного персонала; 

планировать размер оплаты труда работников; 

производить расчет среднемесячной заработной 

платы производственного персонала; 

производить расчет доплат и надбавок к заработ-

ной плате работников; 

определять размер основного фонда заработной 

платы производственного персонала; определять 

размер дополнительного фонда заработной платы 

производственного персонала; 

рассчитывать общий фонд заработной платы про-

изводственного персонала;  

производить расчет платежей во внебюджетные 

фонды РФ; 
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  формировать общий фонд заработной платы персо-

нала с начислениями. 

Формировать смету затрат предприятия; произво-

дить расчет затрат предприятия по статьям сметы 

затрат; 

определять структуру затрат предприятия автомо-
бильного транспорта; 

калькулировать себестоимость транспортной про-

дукции по статьям сметы затрат; 

графически представлять результаты произведен-
ных расчетов; 

рассчитывать тариф на услуги предприятия автомо-

бильного транспорта; 

оформлять документацию по результатам расчетов 

Производить расчет величины доходов предприя-

тия; производить расчет величины валовой при-

были предприятия; 

производить расчет налога на прибыть предприя-

тия; производить расчет величины чистой прибыли 

предприятия; 

рассчитывать экономическую эффективность про-

изводственной деятельности; 

проводить анализ результатов деятельности 
предприятия автомобильного транспорта 

Знания: Действующие законодательные и норма-

тивные акты, регулирующие производственнохо-

зяйственную деятельность предприятия; основные 

технико-экономические показатели производ-

ственной деятельности; 

методики расчета технико-экономических показа-

телей производственной деятельности Требования 

«Положения о техническом обслуживании и ре-

монте подвижного состава автомобильного транс-

порта»; 

основы организации деятельности предприятия; 

системы и методы выполнения технических воз-

действий; 

методику расчета технико-экономических показа-

телей производственной деятельности; нормы меж-

ремонтных пробегов; 

методику корректировки периодичности и трудо-

емкости технических воздействий; порядок разра-

ботки и оформления технической документации 

Категории работников на предприятиях автомо-

бильного транспорта; методику расчета планового 

фонда рабочего времени производственного персо-

нала; 

  действующие законодательные и нормативные 

акты, регулирующие порядок исчисления и вы-

платы заработной платы; 

форм и систем оплаты труда персонала; назначе-

ние тарифной системы оплаты труда и ее элементы; 
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виды доплат и надбавок к заработной плате на 

предприятиях автомобильного транспорта; 

состав общего фонда заработной платы персонала 

с начислениями; 

действующие ставки налога на доходы физических 

лиц; 

действующие ставки по платежам во внебюджет-

ные фонды РФ 

Классификацию затрат предприятия; статьи сметы 

затрат; 

методику составления сметы затрат; 
методику калькуляции себестоимости транспорт-

ной продукции; 

способы наглядного представления и изображения 

данных; 
методы ценообразования на предприятиях автомо-

бильного транспорта 

Методику расчета доходов предприятия; методику 

расчета валовой прибыли предприятия; общий и 

специальный налоговые режимы; действующие 

ставки налогов, в зависимости от выбранного ре-

жима налогообложения; 

методику расчета величины чистой прибыли; по-

рядок распределения и использования прибыли 

предприятия; 

методы расчета экономической эффективности 

производственной деятельности предприятия; ме-

тодику проведения экономического анализа 

деятельности предприятия 

 ПК 5.2 
Организовы-

вать матери-

альнотехниче-

ское обеспече-

ние процесса 

по техниче-

скому обслу-

живанию и ре-

монту авто-

транспортных 

средств. 

Практический опыт: Формирование состава и 

структуры основных фондов предприятия автомо-

бильного транспорта. Формирование состава и 

структуры оборотных средств предприятия авто-

мобильного транспорта 

Планирование материально-технического снабже-

ния производства 

Умения: Проводить оценку стоимости основных 

фондов; 

анализировать объем и состав основных фондов 

предприятия автомобильного транспорта; опреде-

лять техническое состояние основных фондов; 

анализировать движение основных фондов; 

рассчитывать величину амортизационных отчисле-

ний; 
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  определять эффективность использования основ-

ных фондов 

Определять потребность в оборотных средствах; 

нормировать оборотные средства предприятия; 

определять эффективность использования оборот-

ных средств; выявлять пути ускорения оборачива-

емости оборотных средств предприятия автомо-

бильного транспорта. 

Определять потребность предприятия автомо-

бильного транспорта в объектах материальнотех-

нического снабжения в натуральном и 

стоимостном выражении 

Знания: Характерные особенности основных фон-

дов предприятий автомобильного транспорта; 

классификацию основных фондов предприятия; 

виды оценки основных фондов предприятия; осо-

бенности структуры основных фондов предприя-

тий автомобильного транспорта; методику расчета 

показателей, характеризующих техническое состо-

яние и движение основных фондов предприятия; 

методы начисления амортизации по основным 

фондам; методику оценки эффективности исполь-

зования основных фондов 

Состав и структуру оборотных средств предприя-

тий автомобильного транспорта; стадии кругообо-

рота оборотных средств; принципы и методику 

нормирования оборотных фондов предприятия; 

методику расчета показателей использования ос-

новных средств 

Цели материально-технического снабжения произ-

водства; задачи службы материально-технического 

снабжения; объекты материального снабжения на 

предприятиях автомобильного транспорта; мето-

дику расчета затрат по объектам материально- 

технического снабжения в натуральном и стои-

мостном выражении 

 ПК 5.3. 
Осуществлять 

организацию и 

контроль дея-

тельности пер-

сонала подраз-

деления 

по техниче-

скому обслу-

живанию и ре-

монту авто-

транспортны х 

средств. 

Практический опыт: Подбор и расстановка пер-

сонала, построение организационной структуры 

управления Построение системы мотивации персо-

нала 

Построение системы контроля деятельности персо-

нала 

Руководство персоналом 

Принятие и реализация управленческих решений 

Осуществление коммуникаций Документационное 

обеспечение управления и производства 

Обеспечение безопасности труда персонала 

  Умения: Оценивать соответствие квалификации 

ботника требованиям к должности 

Распределять должностные обязанности Обосно-

вывать расстановку рабочих по рабочим местам в 



30 
 

соответствии с объемом работ и спецификой тех-

нологического процесса Выявлять потребности 

персонала 

Формировать факторы мотивации персонала При-

менять соответствующий метод мотивации При-

менять практические рекомендации по теориям по-

ведения людей (теориям мотивации) Устанавли-

вать параметры контроля (формировать 

«контрольные точки») 

Собирать и обрабатывать фактические результаты 

деятельности персонала 

Сопоставлять фактические результаты деятельно-

сти персонала с заданными параметрами (планами) 

Оценивать отклонение фактических результатов 

от заданных параметров деятельности, анализиро-

вать причины отклонения 

Принимать и реализовывать корректирующие 

действия по устранению отклонения или пере-

смотру заданных параметров («контрольных то-

чек») Контролировать соблюдение технологиче-

ских процессов и проверять качество выполнен-

ных работ Подготавливать отчетную документа-

цию по результатам контроля 

Координировать действия персонала Оценивать 

преимущества и недостатки стилей 

руководства в конкретной хозяйственной ситуации 

Реализовывать власть. Диагностировать управлен-

ческую задачу (проблему) 

Выставлять критерии и ограничения по вариантам 
решения управленческой задачи 

Формировать поле альтернатив решения управлен-

ческой задачи 

Оценивать альтернативы решения управленче-

ской задачи на предмет соответствия критериям 

выбора и ограничениям 

Осуществлять выбор варианта решения управлен-

ческой задачи 

Реализовывать управленческое решение Форми-

ровать (отбирать) информацию для обмена Коди-

ровать информацию в сообщение и выбирать ка-

налы передачи сообщения 

Применять правила декодирования сообщения и 

обеспечивать обратную связь между субъектами 

коммуникационного процесса  

Предотвращать и разрешать конфликты Разраба-

тывать и оформлять техническую документацию 
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  Оформлять управленческую документацию Со-

блюдать сроки формирования управленческой до-

кументации. Оценивать обеспечение производства 

средствами пожаротушения 

Оценивать обеспечение персонала средствами ин-

дивидуальной защиты 

Контролировать своевременное обновление 

средств защиты, формировать соответствующие за-

явки Контролировать процессы экологизации про-

изводства 

Соблюдать периодичность проведения инструк-
тажа Соблюдать правила проведения и оформления 

инструктажа 

Знания: Сущность, систему, методы, принципы, 

уровни и функции менеджмента Квалификацион-

ные требования ЕТКС по должностям «Слесарь по 

ремонту автомобилей», 

«Техник по ТО и ремонту автомобилей», «Мастер 

участка» 

Разделение труда в организации 
Понятие и типы организационных структур управ-

ления 

Принципы построения организационной струк-

туры управления 

Понятие и закономерности нормы управляемости 

Сущность, систему, методы, принципы, уровни и 

функции менеджмента 

Понятие и механизм мотивации Методы мотивации 

Теории мотивации 

Сущность, систему, методы, принципы, уровни и 

функции менеджмента 

Понятие и механизм контроля деятельности персо-

нала 

Виды контроля деятельности персонала Принципы 

контроля деятельности персонала Влияние кон-

троля на поведение персонала Метод контроля 

«Управленческая пятерня» Нормы трудового зако-

нодательства по дисциплинарным взысканиям 

Положения нормативно-правового акта «Правила 

оказания услуг (выполнения работ) по ТО и ре-

монту автомототранспортных средств» 

Положения действующей системы менеджмента ка-

чества Сущность, систему, методы, принципы, 

уровни и функции менеджмента 

Понятие стиля руководства, одномерные и двумер-

ные модели стилей руководства 

  Понятие и виды власти 

Роль власти в руководстве коллективом Баланс вла-

сти 

Понятие и концепции лидерства Формальное и не-

формальное руководство коллективом 

Типы работников по матрице «потенциал-объем вы-

полняемой работы» 
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Сущность, систему, методы, принципы, уровни и 

функции менеджмента 

Понятие и виды управленческих решений Стадии 

управленческих решений 

Этапы принятия рационального решения Методы 

принятия управленческих решений Сущность, си-

стему, методы, принципы, уровни и функции ме-

неджмента 

Понятие и цель коммуникации Элементы коммуни-

кационного процесса Этапы коммуникационного 

процесса 

Понятие вербального и невербального общения Ка-

налы передачи сообщения 

Типы коммуникационных помех и способы их ми-

нимизации 

Коммуникационные потоки в организации Понятие, 
вилы конфликтов 

Стратегии поведения в конфликте Основы управ-

ленческого учета и 

документационного обеспечения технологических 

процессов по ТО и ремонту автомобильного транс-

порта 

Понятие и классификация документации Порядок 

разработки и оформления технической и управлен-

ческой документации 

Правила охраны труда 

Правила пожарной безопасности Правила экологи-

ческой безопасности 

Периодичность и правила проведения и оформле-
ния 

инструктажа 

ПК 5.4. 

Разрабаты-

вать предло-

жения по со-

вершенство-

ванию дея-

тельности 

подразделе-

ния по техни-

ческому об-

служиванию 

и 

ремонту 

Практический опыт: Сбор информации о состоя-

нии использования ресурсов, организационнотех-

ническом и организационно-управленческом 

уровне производства 

Постановка задачи по совершенствованию дея-

тельности подразделения, формулировка конкрет-

ных средств и способов ее решения Документаци-

онное оформление рационализаторского предложе-

ния и обеспечение 

его движения по восходящей 

 автотранс-

портных 

средств. 

Умения: Извлекать информацию через систему ком-

муникаций 

Оценивать и анализировать использование матери-

ально-технических ресурсов производства Оцени-

вать и анализировать использование трудовых ре-

сурсов производства 

Оценивать и анализировать использование финан-

совых ресурсов производства Оценивать и анализи-
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ровать организационнотехнический уровень произ-

водства Оценивать и анализировать организацион-

ноуправленческий уровень производства 

Формулировать проблему путем сопоставления 

желаемого и фактического результатов деятельно-

сти подразделения 

Генерировать и выбирать средства и способы реше-

ния задачи 

Всесторонне прорабатывать решение задачи через 

указание данных, необходимых и достаточных для 

реализации предложения 

Формировать пакет документов по оформлению ра-

ционализаторского предложения Осуществлять 

взаимодействие с вышестоящим 

руководством 

Знания: Действующие законодательные и норма-

тивные акты, регулирующие производственнохо-

зяйственную деятельность 

Основы менеджмента 
Порядок обеспечения производства материально-

техническими, трудовыми и финансовыми ресур-

сами 

Порядок использования материально-технических, 
трудовых и финансовых ресурсов 

Особенности технологического процесса ТО и ре-

монта автотранспортных средств Требования к ор-

ганизации технологического 

процесса ТО и ремонта автотранспортных средств 

Действующие законодательные и нормативные 

акты, регулирующие производственно-хозяйствен-

ную деятельность 

Основы менеджмента 

Передовой опыт организации процесса по ТО и ре-

монту автотранспортных средств Нормативные до-

кументы по организации и проведению рационали-

заторской работы Документационное обеспечение 

управления и производства 

Организационную структуру управления 

Организа-
ция про-
цесса мо-
дернизации 
и модифи-
кации 
авто-транс-
портных 
средств 

ПК 6.1. 
Определять 
необходи-
мость модер-
низации 
автотранс-
портно 
го средства. 

Практический опыт: Оценка технического состо-
яния транспортных средств и возможности их мо-
дернизации. Работа с нормативной и законодатель-
ной базой при подготовке Т.С. к модернизации. 
Прогнозирование результатов от модернизации 
Т.С. 
Умения: Визуально и экспериментально опреде-
лять 
техническое состояние узлов, агрегатов и механиз-
мов транспортного средства; подбирать необходи-
мый инструмент и оборудование для проведения 
работ; 
Органолептическое оценивание технического 
состояния транспортных средств (Т.С.) Применять 
законодательные акты в отношении модернизации 
Т.С. 
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Разрабатывать технические задания на модерниза-
цию Т.С. 
Подбирать инструмент и оборудование для прове-
дения работ. 
Производить расчеты экономической эффективно-
сти 
от внедрения мероприятий по модернизации Т.С. 
Пользоваться вычислительной техникой; 
Анализировать результаты модернизации на 
примере других предприятий (организаций). 
Знания: Конструкционные особенности узлов, аг-
регатов и деталей транспортных средств 
Назначение, устройство и принцип работы техно-
логического оборудования для модернизации; 
Материалы, используемые при производстве уз-
лов, агрегатов и деталей Т.С. 
Неисправности и признаки неисправностей узлов, 
агрегатов и деталей Т.С. 
Методики диагностирования узлов, агрегатов и 
деталей Т.С. 
Свойства и состав эксплуатационных материалов, 
применяемых в Т.С. 
Техника безопасности при работе с оборудова-
нием; 
Факторы, влияющие на степень и скорость износа 
узлов, агрегатов и механизмов Т.С. Назначение, 
устройство и принцип работы технологического 
оборудования для модернизации; 
Основы работы с поисковыми системами во все-
мирной системе объединённых компьютерных се-
тей «Internet»; 
Законы, регулирующие сферу переоборудования 
Т.С, экологические нормы РФ; 
Правила оформления документации на транс-
порте. 
Правила расчета снижения затрат на эксплуата-
цию 
Т.С., рентабельность услуг; 
Правила подсчета расхода запасных частей н за-
трат 
на обслуживание и ремонт; 
Процесс организации технического обслуживания 
и текущего ремонта на АТП; Перечень работ тех-
нического обслуживания и текущего ремонта Т.С. 
Факторы, влияющие на степень и скорость износа 
узлов, агрегатов и механизмов Т.С. 

 ПК 6.2. 
Планировать 
взаимозаме-
няем 
ость узлов и 
агрегатов 
автотранс-
портно-го 
средства и 
повышение их 
эксплуатаци-
онных 

Практический опыт: Работа с базами по подбору 
запасных частей к Т.С. с целью взаимозаменяемости. 
Проведение измерения узлов и деталей с целью 
подбора заменителей и определять их 
характеристики. 
Умения: Подбирать запасные части по VIN номеру 
Т.С. 
Подбирать запасные части по артикулам и кодам в 
соответствии с оригинальным каталогом; 
Читать чертежи, схемы и эскизы узлов, механизмов 
и агрегатов Т.С. 
Выполнять чертежи, схемы и эскизы узлов, 
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свойств. механизмов и агрегатов Т.С. 
Подбирать правильный измерительный инструмент; 
Определять основные геометрические параметры 
деталей, узлов и агрегатов; 
Определять технические характеристики узлов и 
агрегатов Т.С. 
Анализировать технические характеристики узлов и 
агрегатов Т.С. 
Правильно выбирать наилучший вариант в расчете 
«цена-качество» из широкого спектра запасных 
частей, представленных различными 
производителями на рынке. 
Знания: Классификация запасных частей; 
Основные сервисы в сети интернет по подбору за-
пасных частей; 
Правила черчения, стандартизации и унификации 
изделий; 
Правила чтения технической и технологической до-
кументации; 
Правила разработки и оформления документации на 
учет и хранение запасных частей; 
Правила чтения электрических схем; 
Приемов работы в Microsoft Excel,Word, MATLAB и 
др. программах; 
Приемов работы в двухи трёхмерной системах авто-
матизированного проектирования и черчения 
«КОМПАС», «Auto CAD». 
Метрология, стандартизация и сертификация; 
Правила измерений различными инструментами и 
приспособлениями; 
Правила перевода чисел в различные системы счис-
лений; 
Международные меры длины; 
Законы теории надежности механизмов, агрегатов и 
узлов Т.С.;  
Свойства металлов и сплавов; 
Свойства резинотехнических изделий 

 ПК 6.3. 
Владеть 
методикой 
тюнинга 
автомобиля. 

Практический  опыт: Производить технический 

тюнинг автомобилей 

Дизайн и дооборудование интерьера автомобиля 

Стайлинг автомобиля 

Умения: Правильно выявить и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи; 

Определить необходимые ресурсы; 

Владеть актуальными методами работы; 

Оценивать результат и последствия своих действий. 

Проводить контроль технического состояния транс-

портного средства. 

Составить технологическую документацию на мо-

дернизацию и тюнинг транспортных средств. 

Определить взаимозаменяемость узлов и агрега-

тов 

транспортных средств. 

Производить сравнительную оценку технологиче-

ского оборудования. 

Определять необходимый объем используемого ма-

териала 
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Определить возможность изменения интерьера 

Определить качество используемого сырья 

Установить дополнительное оборудование 

Установить различные аудиосистемы 

Установить освещение 

Выполнить арматурные работы 

Графически изобразить требуемый результат. 

Определить необходимый объем используемого ма-

териала. 

Определить возможность изменения экстерьера. 

Определить качество используемого сырья 

Установить дополнительное оборудование. 

Устанавливать внешнее освещение. 

Графически изобразить требуемый результат. 

Наносить краску и пластидип. 

Наносить аэрографию. 

Изготовить карбоновые детали. 

Знания: Требования техники безопасности. 

Законы РФ, регламентирующие произведение работ 

по тюнингу 

Технические требования к работам 

Особенности и виды тюнинга. 

Основные направления тюнинга двигателя. 

Устройство всех узлов автомобиля. 

Теорию двигателя 

Теорию автомобиля. 

Особенности тюнинга подвески. 

Технические требования к тюнингу тормозной си-

стемы. 

  Требования к тюнингу системы выпуска отработан-

ных газов. 

Особенности выполнения блокировки для внедо-

рожников 

Знать виды материалов, применяемых в салоне ав-

томобиля 

Особенности использования материалов и основы 

их компоновки 

Особенности установки аудиосистемы Технику 

оснащения дополнительным оборудованием. 

Современные системы, применяемые в автомоби-

лях Особенности установки внутреннего освещения 

Требования к материалам и особенности тюнинга 

салона автомобиля. 

Способы увеличения, мощности двигателя. Техно-

логию установки ксеноновых ламп и блока розжига. 

Методы нанесения аэрографии 

Технологию подбора дисков по типоразмеру. ГОСТ 

Р 51709-2001 проверки света фар на соответствие 

Особенности подбора материалов для проведения 

покрасочных работ 

Основные направления, особенности и требования 

к внешнему тюнингу автомобилей. 
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Знать особенности изготовления пластикового об-

веса. 

Технологию тонирования стекол. 

Технологию изготовления и установки подкрылок 

 ПК 6.4. 
Определять 

остаточный 

ресурс про-

изводственно 

го оборудо-

вания. 

Практический опыт: Оценка технического состо-

яния производственного оборудования. Проведе-

ние регламентных работ по техническому обслужи-

ванию и ремонту производственного оборудова-

ния. Определение интенсивности изнашивания де-

талей производственного оборудования и прогно-

зирование остаточного 

ресурса. 

Умения: Визуально определять техническое состо-

яние производственного оборудования; Определять 

наименование и назначение технологического обо-

рудования; 

Подбирать инструмент и материалы для оценки тех-

нического состояния производственного оборудо-

вания; 

Читать чертежи, эскизы и схемы узлов и механиз-

мов технологического оборудования; 

Обеспечивать технику безопасности при выполне-

нии работ по оценке технического 

состояния производственного оборудования; 

  Определять потребность в новом технологическом 

оборудовании; 

Определять неисправности в механизмах производ-

ственного оборудования. 

Составлять графики обслуживания производствен-

ного оборудования; 

Подбирать инструмент и материалы для проведе-

ния работ по техническому обслуживанию и ре-

монту производственного оборудования; 

Разбираться в технической документации на обору-

дование; 

Обеспечивать технику безопасности при выполне-

нии работ по техническому обслуживанию произ-

водственного оборудования; 

Настраивать производственное оборудование и про-

изводить необходимые регулировки. 

Прогнозировать интенсивность изнашивания дета-

лей и узлов оборудования; 

Определять степень загруженности и степень ин-

тенсивности использования производственного 

оборудования; 

Диагностировать оборудование, используя встро-

енные и внешние средства диагностики; Рассчиты-

вать установленные сроки эксплуатации производ-

ственного оборудования; 

Применять современные методы расчетов с ис-

пользованием программного обеспечения ПК; Со-

здавать виртуальные макеты исследуемого образца 

с критериями воздействий на него, 
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применяя программные обеспечения ПК. 
Знания: Назначение, устройство и характеристики 
типового технологического оборудования; При-

знаки и причины неисправностей оборудования его 

узлов и деталей; 

Неисправности оборудования его узлов и деталей; 

Правила безопасного владения инструментом и ди-

агностическим оборудованием; 

Правила чтения чертежей, эскизов и схем узлов и 

механизмов технологического оборудования; Ме-

тодику расчетов при определении потребности в 

технологическом оборудовании; 

Технические жидкости, масла и смазки, применяе-

мые в узлах производственного оборудования. 

Систему технического обслуживания и ремонта 

производственного оборудования; 

Назначение и принцип действия инструмента для 

проведения работ по техническому обслуживанию 

и ремонту производственного оборудования; 

Правила работы с технической документацией на 

производственное оборудование; 

  Требования охраны труда при проведении работ по 

техническому обслуживанию и ремонту производ-

ственного оборудования; 

Технологию работ, выполняемую на производствен-

ном оборудовании; 

Способы настройки и регулировки производствен-

ного оборудования. Законы теории надежности ме-

ханизмов и деталей производственного оборудова-

ния; 

Влияние режима работы предприятия на интенсив-

ность работы производственного оборудования и 

скорость износа его деталей и механизмов; 

Средства диагностики производственного оборудо-

вания; 

Амортизационные группы и сроки полезного ис-

пользования производственного оборудования; 

Приемы работы в Microsoft Excel, MATLAB и др. 

программах; 

Факторы, влияющие на степень и скорость износа 

производственного оборудования. 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Календарный учебный план 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ОПОП 

специальности Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта, включая 

теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации,   каникулы.  

Календарный учебный график  приведен в Приложении 2. 

 

5.2. Учебный план 

Учебный  план определяет следующие характеристики ОПОП по специальности:  

 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам;   
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 перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных элемен-

тов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик); 

 последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей; 

 распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной ат-

тестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим междис-

циплинарным курсам,  учебной и производственной практике); 

 объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий,  по учебным дисциплинам, 

профессиональным модулям и их составляющим; 

 сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;  

 формы государственной (итоговой) аттестации, объемы времени, отведенные на 

подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в рамках ГИА; 

 объем каникул по годам обучения. 

Максимальный объем учебной нагрузки составляет 54 академических часа в неделю, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной работы.  

Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся при оч-

ной форме обучения составляет 36 академических часов в неделю.  

Обязательная аудиторная нагрузка предполагает лекции, практические занятия, включая 

семинары и выполнение курсовых работ. Соотношение часов аудиторной и внеаудиторной  (са-

мостоятельной) работой студентов  по образовательной программе составляет  в целом 100:50. 

Самостоятельная работа организуется в форме выполнения курсовых работ, междисциплинар-

ных проектов,  подготовки рефератов, самостоятельного изучения отдельных дидактических 

единиц, работы в системе «Интернет-тренажеры»  и т.д. 

ОПОП специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем 

и агрегатов автомобилей предполагает изучение следующих учебных циклов: 

 общий гуманитарный и социально-экономический  - ОГСЭ; 

 математический и общий естественнонаучный – ЕН; 

 профессиональный – П; 

 учебная практика – УП; 

 производственная практика (по профилю специальности) – ПП; 

 производственная практика (преддипломная) – ПДП; 

 промежуточная аттестация – ПА; 

 государственная итоговая аттестация - ГИА. 

Обязательная часть ОПОП по циклам составляет 70% от общего объема времени, отве-

денного на их освоение. Вариативная часть (30%) распределена в соответствии с потребностями 

работодателей и направлена на углубление подготовки, определяемой содержанием обязатель-

ной части, получения дополнительных  умений и знаний, необходимых для обеспечения конку-

рентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и воз-

можностями продолжения образования. 

Циклы ОГСЭ и ЕН состоят из дисциплин «Основы философии», «История», «Иностран-

ный язык», «Физическая культура», «Математика», «Информатика», «Экологические основы 

природопользования», «Русский язык и культура речи» и «Планирование карьеры». 

Профессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и профессио-

нальных модулей (ПМ)  в соответствии  с основными видами деятельности. В состав каждого 

ПМ  входят несколько междисциплинарных курсов. При освоении обучающимся профессио-

нальных модулей проводятся учебная практика и производственная практика (по профилю спе-

циальности). 

Обязательная часть цикла ОГСЭ базовой подготовки предусматривает изучение следу-

ющих обязательных дисциплин: «Основы философии», «История», «Иностранный язык»,  «Фи-

зическая культура». 

В  профессиональном цикле предусматривается  обязательное изучение дисциплины 

«Безопасность жизнедеятельности».   
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Учебный процесс организован в режиме шестидневной учебной недели, занятия группи-

руются парами.  

Учебный  план представлен в Приложении 3. 

 

5.3. Рабочая программа воспитания 

 

5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими образовательной 

программы: 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на 

практике.Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия 

для развития обучающихся профессиональной образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной организации 

общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого 

развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания. 

5.3.2. Примерная рабочая программа воспитания представлена в приложении 7. 

 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Примерный календарный план воспитательной работы представлен в приложении 8. 

 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, 

а также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные 

оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими 

требования международных стандартов. 

 

Перечень специальных помещений 

 

Кабинеты: 

 Инженерной графики  

 Технической механики  Электротехники и электроники Материаловедения 

 Метрологии, стандартизации, сертификации 

 Информационных технологий в профессиональной деятельности 

 Правового обеспечения профессиональной деятельности  

 Охраны труда 

 Безопасности жизнедеятельности  

 Устройства автомобилей 

 Автомобильных эксплуатационных материалов  

 Технического обслуживания и ремонта автомобилей  

 Технического обслуживания и ремонта двигателей  
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 Технического обслуживания и ремонта электрооборудования  

 Технического обслуживания и ремонта шасси автомобилей  

 Ремонта кузовов автомобилей 

 

Лаборатории: 

Электротехники и электроники 

 Материаловедения 

Автомобильных эксплуатационных материалов  

Автомобильных двигателей  

Электрооборудования автомобилей  

 

Мастерские: 

Слесарно-станочная  

Сварочная  

Разборочно-сборочная 

Технического обслуживания автомобилей, включающая участки: 

- уборочно-моечный 

- диагностический 

- слесарно-механический 

- кузовной 

 

Спортивный комплекс2 

Залы: 

Актовый зал 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 
 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики по 

специальности. 

Образовательная организация, реализующая программу специальности должна распо-

лагать материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисципли-

нарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы обучаю-

щихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам. Минимально необходимый для реализации ООП пе-

речень материальнотехнического обеспечения, включает в себя: 

 

    6.1.2.1. Оснащение лабораторий 

Лаборатория «Электротехники и электроники» 

• рабочее место преподавателя; 

• рабочие места обучающихся; 

• комплект деталей электрооборудования автомобилей и световой сигнализации; 

• приборы, инструменты и приспособления; 

• демонстрационные комплексы «Электрооборудование автомобилей»; 

• плакаты по темам лабораторно-практических занятий; 

• стенд «Диагностика электрических систем автомобиля»; 

• стенд «Диагностика электронных систем автомобиля»; 

• осциллограф; 

• мультиметр; 

• комплект расходных материалов. Лаборатория «Материаловедения» 

• рабочее место преподавателя; 

• рабочие места обучающихся; 
                                                   
2 Образовательная организация для реализации учебной дисциплины «Физическая культура» должна располагать 

спортивной инфраструктурой, обеспечивающей проведение всех видов практических занятий, предусмотренных 

учебным планом. 
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• микроскопы для изучения образцов металлов; 

• печь муфельная; 

• твердомер; 

• стенд для испытания образцов на прочность; 

• образцы для испытаний. 

Лаборатория «Автомобильных эксплуатационных материалов» 

• рабочее место преподавателя; 

• рабочие места обучающихся; 

• аппарат для определения температуры застывания нефтепродуктов; 

• аппарат для разгонки нефтепродуктов; 

• баня термостатирующая шестиместная со стойками; 

• баня термостатирующая; 

• колбонагреватель; 

• комплект лабораторный для экспрессанализа топлива; 

• вытяжной шкаф. 

Лаборатория «Автомобильных двигателей» 

• рабочее место преподавателя; 

• рабочие места обучающихся; 

• бензиновый двигатель на мобильной платформе; 

• дизельный двигатель на мобильной платформе; 

• нагрузочный стенд с двигателем; 

• весы электронные; 

• сканеры диагностические. 

Лаборатория «Электрооборудования автомобилей» 

• рабочее место преподавателя; 

• рабочие места обучающихся; 

• стенд наборный электронный модульный LD; 

• комплект деталей электрооборудования автомобилей; 

• комплект расходных материалов. 
 

6.1.2.2. Оснащение мастерских 

Мастерская «Слесарно-станочная» 

• наборы слесарного инструмента 

• наборы измерительных инструментов 

• расходные материалы 

• отрезной инструмент 

• станки: сверлильный, заточной; комбинированный токарно-фрезерный; координатно-

расточной; шлифовальный; 

• пресс гидравлический; 

• расходные материалы; 

• комплекты средств индивидуальной защиты; 

• огнетушители. Мастерская «Сварочная» 

* верстак металлический 

* экраны защитные 

* щетка металлическая 

* набор напильников 

* станок заточной 

* шлифовальный инструмент 

* отрезной инструмент, 

* тумба инструментальная, 

* тренажер сварочный 

* сварочное оборудование (сварочные аппараты), 

* расходные материалы 
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* вытяжка местная 

* комплекты средств индивидуальной защиты; 

* огнетушители 

Мастерская «Технического обслуживания и ремонта автомобилей», включающая участки (или посты): 

- уборочно-моечный 

• расходные материалы для мойки автомобилей (шампунь для безконтактной мойки авто-

мобилей, средство для удаления жировых и битумных пятен, средство для мытья стекол, поли-

роль для интерьера автомобиля); 

• микрофибра; 

• пылесос; 

• моечный аппарат высокого давления с пеногенератором. 

- диагностический 

• подъемник; 

• диагностическое оборудование: (система компьютерной диагностики с необходимым про-

граммным обеспечением; сканер, диагностическая стойка, мультиметр, осциллограф, компрес-

сометр, люфтомер, эндоскоп, стетоскоп, газоанализатор, пуско-зарядное устройство, вилка 

нагрузочная, лампа ультрафиолетовая, аппарат для заправки и проверки давления системы кон-

диционера, термометр); 

• инструментальная тележка с набором инструмента (гайковерт пневматический, набор тор-

цевых головок, набор накидных/рожковых ключей, набор отверток, набор шестигранников, ди-

намометрические ключи, молоток, набор выколоток, плоскогубцы, кусачки,) 

- слесарно-механический 

* автомобиль; 

* подъемник; 

* верстаки. 

* вытяжка 

* стенд регулировки углов управляемых колес; 

* станок шиномонтажный; 

* стенд балансировочный; 

* установка вулканизаторная; 

* стенд для мойки колес; 

* тележки инструментальные с набором инструмента; 

* стеллажи; 

* верстаки; 

* компрессор или пневмолиния; 

* стенд для регулировки света фар; 

* набор контрольно-измерительного инструмента; (прибор для регулировки света фар, ком-

прессометр, прибор для измерения давления масла, прибор для измерения давления в топлив-

ной системе, штангенциркуль, микрометр, нутромер, набор щупов); 

* комплект демонтажно-монтажного инструмента и приспособлений (набор приспособле-

ний для вдавливания тормозных суппортов, съемник универсальный, съемник масляных филь-

тров, струбцина для стяжки пружин); 

* оборудование для замены эксплуатационных жидкостей (бочка для слива и откачки 

масла, аппарат для замены тормозной жидкости, масляный нагнетатель); 

кузовной 

• стапель, 

• тумба инструментальная (гайковерт пневматический, набор торцевых головок, набор 

накидных/рожковых ключей, набор отверток, набор шестигранников, динамометрические 

ключи, молоток, набор выколоток, плоскогубцы, кусачки) 

• набор инструмента для разборки деталей интерьера, 

• набор инструмента для демонтажа и вклейки вклеиваемых стекол, 

• сварочное оборудование (сварочный полуавтомат, сварочный инвертор, экраны защит-

ные, расходные материалы: сварочная проволока, электроды, баллон со сварочной смесью) 
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• отрезной инструмент (пневматическая болгарка, ножовка по металлу, пневмоотбойник) 

• гидравлические растяжки, 

• измерительная система геометрии кузова, (линейка шаблонная, толщиномер) 

• споттер, 

• набор инструмента для рихтовки; (молотки, поддержки, набор монтажных лопаток, рих-

товочные пилы) 

• набор струбцин, 

• набор инструментов для нанесения шпатлевки (шпатели, расходные материалы: шпат-

лёвка, отвердитель) 

• шлифовальный инструмент пневматическая угло-шлифовальная машинка, эксцентрико-

вая шлифовальная машинка, кузовной рубанок) 

• подставки для правки деталей. 

 

- 6.1.2.3. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 

профессиональных модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых 

при проведении чемпионатов WorldSkills и указанных в инфраструктурных листах кон-

курсной документации WorldSkills по одной из компетенций «Ремонт и обслуживание 

легковых автомобилей», «Кузовной ремонт», «Окраска автомобилей», «Обслуживание 

грузовой техники» (или их аналогов). 

Производственная практика реализуется в организациях автотранспортного профиля 

или организациях, имеющих в своей структуре автотранспортное (авторемонтное) подразделе-

ния. Организации, являющиеся базами практической подготовки обеспечивают деятельность 

обучающихся в профессиональной области 17 Транспорт, 33 Сервис. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест производ-

ственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной деятельности 

и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными компетенциями по всем 

видам деятельности, предусмотренных программой, с использованием современных тех-

нологий, материалов и оборудования. 
 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной программы 

6.2.1. Библиотечный фонд образовательной организации должен быть укомплектован пе-

чатными и (или) электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) 

по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и (или) электронное учебное издание 

по каждой дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается за-

мена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не менее 

25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке. 

Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-методической документа-

цией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.2. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 
 

6.3. Требования к организации воспитания обучающихся  

6.3.1. Условия организации воспитания определяются образовательной организацией. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы с 

обучающимися: 
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– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и 

т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты и 

др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди обучающихся. 

 
 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы 

6.4.1. Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работ-

никами образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации обра-

зовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответ-

ствует области профессиональной деятельности 17 Транспорт, 33 Сервис (указывается из 

пункта 1.7 ФГОС СПО), оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, 

ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное пита-

ние и пр.) и имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна 

отвечать квалификационным требованиям, указанным в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (далее ЕКС), а также в 

профессиональном стандарте («Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», утвержденном приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повыше-

ния квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятель-

ности которых соответствует области профессиональной деятельности 17 Транспорт, 33 

Сервис (указывается из пункта 1.7 ФГОС СПО), оказание услуг населению (торговля, тех-

ническое обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги гостеприим-

ства, общественное питание и пр.), не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра про-

фессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт де-

ятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности 17 Транспорт, 33 Сервис (указывается из пункта 

1.7 ФГОС СПО), оказание услуг населению (торговля, техническое обслуживание, ремонт, 

предоставление персональных услуг, услуги гостеприимства, общественное питание и пр.), 

в общем числе педагогических работников, реализующих образовательную программу, 

должна быть не менее 25 процентов. 

 

6.5. Требования к финансовым условиям реализации образовательной программы 

 

6.5.1. Примерные расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы3 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

                                                   
3 Образовательная организация приводит расчетную величину стоимости услуги в соответствии с рекомендаци-

ями федеральных и региональных нормативных документов. 
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нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и 

укрупненным группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 

27 ноября 2015 г. № АП-114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда 

преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней 

заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную 

(преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной 

политики». 

 

Раздел 7. Формирование оценочных средств для проведения государственной итого-

вой аттестации  

 

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной для обра-

зовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по 

направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных ком-

петенций выпускников требованиям ФГОС. 

ГИА может проходить в форме защиты ВКР и (или) государственного экзамена, в том 

числе в виде демонстрационного экзамена. Форму проведения образовательная организация 

выбирает самостоятельно.  

7.2. Выпускники, освоившие программы подготовки квалифицированных рабочих, слу-

жащих, выполняют выпускную практическую квалификационную работу (письменная экзаме-

национная работа) или сдают демонстрационный экзамен. 

7.3. Выпускники, освоившие программы подготовки специалистов среднего звена, выпол-

няют выпускную квалификационную работу (дипломный проект) и/или сдают демонстрацион-

ный экзамен. Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной ра-

боты и /или государственного экзамена образовательная организация определяет самостоя-

тельно с учетом ПООП. 

7.4. Для государственной итоговой аттестации образовательной организацией разраба-

тывается программа государственной итоговой аттестации и фонды оценочных средств. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессиональных 

стандартов и с учетом оценочных материалов, разработанных АНО «Агентство развития профес-

сиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)», при 

условии наличия соответствующих профессиональных стандартов и материалов. 

7.5. Примерные оценочные средства для проведения ГИА включают типовые задания 

для демонстрационного экзамена, примеры тем дипломных работ, описание процедур и усло-

вий проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  
 

Министерство образования  

Красноярского края  

 

Краевое государственное бюджетное  

профессиональное образовательное учреждение 

«Красноярский аграрный техникум» 
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с председателем государственной  
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Программа государственной итоговой аттестации разработана на основе Федерального госу-

дарственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специ-

альности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомо-

билей, утвержденного приказом Минобрнауки России от 09.12.2016 N 1568 (Зарегистрировано 

в Минюсте России 26.12.2016 N 44946) и в соответствии: 

- с Приказом Министерства просвещения Российской Федерации «Об утверждении порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 
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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ 

 

Область применения программы государственной итоговой 

аттестации (ГИА) 

 

Программа государственной итоговой аттестации является частью основной профессиональной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 23.02.07 Техническое 

обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей, утвержденного приказом 

Минобрнауки России от 09.12.2016 № 1568 (Зарегистрировано в Минюсте России 26.12.2016 N 

44946) в части освоения видов профессиональной деятельности: 

1 Техническое обслуживание и ремонт автомобильных двигателей; 

2 Техническое обслуживание и ремонт электрооборудования и электронных систем автомоби-

лей; 

3 Техническое обслуживание и ремонт шасси автомобилей; 

4 Проведение кузовного ремонта; 

5 Организация процесса по техническому обслуживанию и ремонту автомобиля; 

6 Организация процесса модернизации и модификации автотранспортных средств. 

7 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих.  

и соответствующих общих и профессиональных (по видам деятельности) компетенций (в соот-

ветствии с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессио-

нального образования по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигате-

лей, систем и агрегатов автомобилей, утвержденного приказом Минобрнауки России от 

09.12.2016 № 1568): 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполне-

ния задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке с учетом 

особенностей социального и культурного контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведе-

ние на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять стандарты антикорруп-

ционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно дей-

ствовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языках. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать предпринимательскую 

деятельность в профессиональной сфере. 

ПК 1.1. Осуществлять диагностику систем, узлов и механизмов автомобильных двигателей. 

ПК 1.2. Осуществлять техническое обслуживание автомобильных двигателей согласно техно-

логической документации. 

ПК 1.3. Проводить ремонт различных типов двигателей в соответствии с технологической до-

кументацией. 

ПК 2.1. Осуществлять диагностику электрооборудования и электронных систем автомобилей. 

ПК 2.2. Осуществлять техническое обслуживание электрооборудования и электронных систем 

автомобилей согласно технологической документации. 



52 
 

ПК 2.3. Проводить ремонт электрооборудования и электронных систем автомобилей в соответ-

ствии с технологической документацией. 

ПК 3.1. Осуществлять диагностику трансмиссии, ходовой части и органов управления автомо-

билей. 

ПК 3.2. Осуществлять техническое обслуживание трансмиссии, ходовой части и органов управ-

ления автомобилей согласно технологической документации. 

ПК 3.3. Проводить ремонт трансмиссии, ходовой части и органов управления автомобилей в 

соответствии с технологической документацией. 

ПК 4.1. Выявлять дефекты автомобильных кузовов. 

ПК 4.2. Проводить ремонт повреждений автомобильных кузовов. 

ПК 4.3. Проводить окраску автомобильных кузовов. 

ПК 5.1. Планировать деятельность подразделения по техническому обслуживанию и ремонту 

систем, узлов и двигателей автомобиля. 

ПК 5.2. Организовывать материально-техническое обеспечение процесса по техническому об-

служиванию и ремонту автотранспортных средств. 

ПК 5.3. Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала подразделения по тех-

ническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств. 

ПК 5.4. Разрабатывать предложения по совершенствованию деятельности подразделения, тех-

ническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств. 

ПК 6.1. Определять необходимость модернизации автотранспортного средства. 

ПК 6.2. Планировать взаимозаменяемость узлов и агрегатов автотранспортного средства и по-

вышение их эксплуатационных свойств. 

ПК 6.3. Владеть методикой тюнинга автомобиля. 

ПК 6.4. Определять остаточный ресурс производственного оборудования. 

 

с присвоением квалификации специалист. 

 

1.2 Цели и задачи государственной итоговой аттестации 

 

Целью государственной итоговой аттестации (далее ГИА) является установление соответствия 

уровня освоенности компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уро-

вень образования обучающихся Федеральному государственному образовательному стандарту 

среднего профессионального образования специальности 23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей. Государственная итоговая аттестация 

способствует систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося по специальности 

при решении конкретных профессиональных задач, определяет уровень подготовки выпуск-

ника к самостоятельной работе.  

ГИА проводится в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам среднего профессионального образования в РФ (Приказ Ми-

нистерства просвещения Российской Федерации «Об утверждении порядка проведения госу-

дарственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессиональ-

ного образования» от 8 ноября 2021 года № 800). 

Программа государственной итоговой аттестации разрабатывается преподавателями и масте-

рами производственного обучения ежегодно, рассматривается на заседании предметно-цикло-

вой комиссии технических профессий и специальностей и утверждается директором техникума, 

после ее обсуждения на заседании педагогического совета с участием председателя государ-

ственной экзаменационной комиссии. 

К ГИА допускаются обучающиеся, завершившие полный курс обучения по программе подго-

товки специалистов среднего звена и успешно прошедшие все предшествующие аттестацион-

ные испытания, предусмотренные учебным планом. 

Проведение государственной итоговой аттестации позволяет решить следующие задачи: 

- ориентирует каждого преподавателя и обучающегося на конечный результат; 
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- позволяет в комплексе повысить качество учебного процесса, качество подготовки специали-

стов и объективность оценки подготовленности выпускников; 

- систематизирует знания, умения и опыт, полученные обучающимися во время обучения и во 

время прохождения производственной практики; 

- расширяет полученные знания за счет изучения новейших практических разработок и прове-

дения исследований в профессиональной сфере. 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГО-

ВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

2.1. Формы проведения государственной итоговой аттестации 

 

ГИА проводится в форме демонстрационного экзамена и защиты дипломного проекта. 

Демонстрационный экзамен направлен на определение уровня освоения выпускником матери-

ала, предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности профессио-

нальных умений и навыков путём проведения независимой экспертной оценки выполненных 

выпускником практических заданий в условиях реальных или смоделированных производ-

ственных процессов. 

Демонстрационный экзамен проводится по решению образовательной организации на основа-

нии заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения образовательных 

программ среднего профессионального образования, установленных ФГОС CПO, с учетом по-

ложений стандартов, утвержденных Институтом развития профессионального образования, а 

также квалификационных требований, заявленных организациями, заинтересованными в под-

готовке кадров соответствующей квалификации, в том числе являющимися стороной договора 

о практической подготовке обучающихся. 

Дипломный проект направлен на систематизацию и закрепление знаний выпускника по специ-

альности, а также определение уровня готовности выпускника к самостоятельной профессио-

нальной деятельности. Дипломный проект предполагает самостоятельную подготовку (написа-

ние) выпускником проекта, демонстрирующего уровень знаний выпускника в рамках выбран-

ной темы, а также сформированность его профессиональных умений и навыков. 

Темы дипломных проектов определяются образовательной организацией. Выпускнику предо-

ставляется право выбора темы дипломного проекта, в том числе предложения своей тематики с 

необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического применения. 

Тематика дипломного проекта должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей, входящих в образовательную программу среднего профессиональ-

ного образования. 

Для подготовки дипломного проекта выпускнику назначается руководитель и при необходимо-

сти консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку. 

Основными функциями руководителя являются: 

- разработка индивидуальных заданий; 

- консультирование по вопросам содержания и последовательности выполнения работы; 

- оказание помощи студенту в подборе необходимой литературы; 

- контроль хода выполнения работы;  

- подготовка письменного отзыва на ДП. 

За каждым руководителем одновременно закрепляется не более 8 выпускников. 

Кроме руководителя ДП назначается консультант по экономической части из числа преподава-

телей экономических дисциплин, а также нормоконтролер – из числа преподавателей стандар-

тизации и инженерной графики. 

Основными функциями преподавателя экономических дисциплин являются консультирование 

по вопросам содержания и последовательности выполнения экономической части ДП. 

Основной функцией нормоконтроля является проверка ДП на соответствие требованиям стан-

дартов ЕСКД и ЕСТД и других нормативных документов. 
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Закрепление за выпускниками тем дипломных проектов назначение руководителей и консуль-

тантов оформляется приказом директора техникума. 

 

2.2. Содержание государственной итоговой аттестации 
По утвержденным темам руководители дипломных проектов разрабатывают индивидуальные 

задания для каждого студента. 

Задания рассматриваются предметно-цикловой комиссией технических профессий и специаль-

ностей, подписываются руководителем дипломных проектов и утверждаются заместителем ди-

ректора по учебной работе. 

В отдельных случаях допускается выполнение дипломного проекта группой обучающихся. При 

этом индивидуальные задания выдаются каждому обучающемуся. 

Задания на дипломный проект выдаются за 2 недели до начала преддипломной практики. 

Выдача заданий на дипломный проект сопровождается консультацией, в ходе которой разъяс-

няются назначение и задачи, структура и объем работы, принципы разработки и оформления, 

примерное распределение времени на выполнение отдельных частей работы. 

 

2.3. Структура дипломного проекта 

 

По структуре дипломный проект состоит из пояснительной записки и графической части.  

Содержание пояснительной записки:  

Введение 

1 Исследовательская часть 

2 Технологическая часть 

3 Организационно-технологическая часть 

4 Конструкторская часть 

5 Экономическая часть 

5.1 Расчет капитальных вложений 

5.2 Расчет эксплуатационных затрат 

5.3 Расчет экономической эффективности 

6 Охрана труда и техника безопасности 

Заключение 

Список использованных источников 

Приложения 

Графическая часть выполняется на 3-4 листах формата А1. В графической части принятые ре-

шения представляются в виде чертежей, схем, графиков, диаграмм и технических рисунков. 

 

2.4 Рецензирование дипломных проектов 

 

Выполненные дипломные проекты рецензируются специалистами из числа работников пред-

приятий, организаций, преподавателей образовательных учреждений, хорошо владеющих во-

просами, связанными с тематикой выпускных квалификационных работ. 

Рецензенты дипломных проектов назначаются распоряжением директора техникума. 

Рецензия должна включать: 

- заключение о соответствии дипломного проекта заданию; 

- оценку качества выполнения каждого раздела проекта; 

- оценку степени разработки новых вопросов, оригинальности решений (предложений), теоре-

тической и практической значимости проекта; 

- оценку дипломного проекта. 

Содержание рецензии доводится до сведения студента не позднее, чем за день до защиты ди-

пломного проекта. 

Внесение изменений в дипломный проект после получения рецензии не допускается. 

Вопрос о допуске студента к защите решается на заседании предметно-цикловой комиссии и 

оформляется приказом директора техникума. 
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3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

3.1 Организация работы государственной экзаменационной комис-

сии 
 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками имеющих государ-

ственную аккредитацию образовательных программ среднего профессионального образования 

соответствующим требованиям ФГОС CПO ГИА проводится государственными экзаменацион-

ными комиссиями (далее - ГЭК), создаваемыми техникумом по каждой профессии и специаль-

ности среднего профессионального образования. 

Работа Государственной экзаменационной комиссии осуществляется в соответствии с: 

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам СПО, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Фе-

дерации от 14.06.2013 г. № 464; 

- Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования в РФ (Приказ Министерства просвещения Россий-

ской Федерации от 08.11.2021г. №800). 

- Уставом краевого государственного бюджетного образовательного учреждение среднего про-

фессионального образования «Красноярский аграрный техникум». 

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных организаций и лиц, 

приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 

- педагогических работников; 

- представителей организаций - партнеров, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

- экспертов, уполномоченных на участие в проведения ГИА в форме демонстрационного экза-

мена. 

При проведении демонстрационного экзамена создается экспертная группа из числа экспертов 

(далее — экспертная гpyппa). 

Состав ГЭК утверждается приказом директора техникума и действует в течение одного кален-

дарного года. В состав ГЭК входят председатель ГЭК, заместитель председателя ГЭК и члены 

ГЭК. В состав ГЭК могут входить члены экспертной группы. 

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность ГЭК, обеспе-

чивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 

Председатель ГЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на следующий календар-

ный год (с 1 января по 31 декабря) по представлению образовательной организации Министер-

ством образования Красноярского края.. 

Председателем ГЭК образовательной организации утверждается лицо, не работающее в обра-

зовательной организации, из числа: 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих образователь-

ную деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к которой гото-

вятся выпускники; 

- представителей организаций-партнеров, работодателей при условии, что направление деятель-

ности данных представителей соответствует области профессиональной деятельности, к кото-

рой готовятся выпускники. 

Руководитель образовательной организации является заместителем председателя ГЭК. В случае 

создания в образовательной организации нескольких ГЭК назначается несколько заместителей 

председателя ГЭК из числа заместителей руководителя образовательной организации или пе-

дагогических работников. 

Экспертная группа для сдачи демонстрационного экзамена создается по каждой профессии, 

специальности среднего профессионального образования или виду деятельности, по которому 

проводится демонстрационный экзамен. 
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Экспертную группу возглавляет главный эксперт. 

Главный эксперт организует и контролирует деятельность возглавляемой экспертной группы, 

обеспечивает соблюдение всех требований к проведению демонстрационного экзамена и не 

участвует в оценивании результатов ГИА. 

К ГИА допускаются выпускники, не имеющие академической задолженности и в полном объ-

еме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный план. 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных материалов, 

включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и кри-

терии оценивания, разрабатываемые Институтом развития профессионального образования, 

осуществляющим организационно-техническое и информационное обеспечение прохождения 

выпускниками ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

Комплект оценочной документации включает комплекс требований для проведения демонстра-

ционного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обу-

чения и воспитания, план застройки площадки демонстрационного экзамена, требования к со-

ставу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы заданий. 

Задание демонстрационного экзамена включает комплексную практическую задачу, моделиру-

ющую профессиональную деятельность и выполняемую в режиме реального времени. 

Министерство просвещения Российской Федерации обеспечивает размещение разработанных 

комплектов оценочной документации на официальном сайте ФГБОУ ДПО ИРПО в информа-

ционно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее — сеть). 

Требования к дипломным проектам (работам), методика их оценивания, а также уровни демон-

страционного экзамена, конкретные комплекты оценочной документации, выбранные образо-

вательной организацией, исходя из содержания реализуемой образовательной программы, из 

размещенных на официальном сайте ФГБОУ ДПО ИРПО в сети «Интернет» единых оценочных 

материалов. 

ГИА выпускников не может быть заменена на оценку уровня их подготовки на основе текущего 

контроля успеваемости и результатов промежуточной аттестации. 

Программа ГИА, требования к выпускным квалификационным работам, а также критерии 

оценки знаний, утвержденные образовательной организацией, доводятся до сведения обучаю-

щихся не позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой аттестации (При-

ложение А). 

Государственная экзаменационная комиссия является единой для всех форм обучения (очной, 

заочной) по каждой программе подготовки специалистов среднего звена. Расписание проведе-

ния государственной итоговой аттестации выпускников утверждается директором техникума и 

доводится до сведения студентов не позднее, чем за две недели до начала работы государствен-

ной экзаменационной комиссии. Допуск студентов к государственной итоговой аттестации 

оформляется приказом по техникуму. 

На заседания государственной экзаменационной комиссии представляются следующие доку-

менты: 

- государственные требования к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников и 

дополнительные требования образовательного учреждения по специальности 23.02.07 Техни-

ческое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей; 

- программа государственной итоговой аттестации; 

- приказ директора техникума о допуске обучающихся к государственной итоговой аттестации; 

- зачетные книжки обучающихся; 

- книга протоколов заседания государственной экзаменационной комиссии. 

Заседания государственной экзаменационной комиссии протоколируются. Протоколы подпи-

сываются председателем, членами и секретарем ГЭК. Ведение протоколов осуществляется в 

прошнурованных книгах, листы которых пронумерованы. Книга протоколов заседаний госу-

дарственной экзаменационной комиссии хранится в делах техникума в течение установленного 

срока. 

Решение государственной экзаменационной комиссии о присвоении квалификации выпускни-
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кам, прошедшим государственную итоговую аттестацию и выдаче соответствующего доку-

мента об образовании, оформляются приказом директора техникума. 

После окончания государственной итоговой аттестации государственная экзаменационная ко-

миссия составляет ежегодный отчет о работе, который обсуждается на методическом совете 

техникума. В отчете должна быть отражена следующая информация: 

- качественный состав государственной экзаменационной комиссии; 

- перечень видов государственной итоговой аттестации студентов по программе подготовки 

специалистов среднего звена; 

- характеристика общего уровня подготовки выпускников по данной специальности; 

- анализ результатов государственной итоговой аттестации согласно Приложениям Б, В; 

- недостатки в подготовке студентов по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей; 

- выводы и предложения. 

 

3.2 Материально-техническое обеспечение 

 

Реализация программы ГИА предполагает наличие кабинета «Технического обслуживания ав-

томобилей» для подготовки к государственной итоговой аттестации. 

Оборудование кабинета: 

- посадочные места по количеству обучающихся: стол ученический, стул; 

- рабочее место преподавателя: персональный компьютер с выходом в сеть «Интернет»-1шт; 

- мультимедийный проектор-1; 

-  экран–1, доска учебная – 1 шт.; 

 принтер-1 шт.; 

- агрегаты, механизмы, детали автомобилей в натуральную величину; 

- комплект деталей, узлов, механизмов, моделей, макетов; 

- тематические стенды; 

- стенды дорожных знаков; 

- стенды со схемами узлов и механизмов автомобилей. 

Во время подготовки обучающимся предоставляется доступ в Интернет. 

Для защиты дипломных проектов отводится специально подготовленный кабинет. 

Оснащение кабинета: 

- рабочее место для членов Государственной экзаменационной комиссии; 

- компьютер, мультимедийный проектор, экран; 

- лицензионное программное обеспечение общего и специального назначения. 

 

3.2 Информационное обеспечение ГИА 

Федеральные документы: 

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального обра-

зования по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и 

агрегатов автомобилей, утвержденного приказом Минобрнауки России от 09.12.2016 N 1568 

(Зарегистрировано в Минюсте России 26.12.2016 N 44946); 

- с Приказом Министерства просвещения Российской Федерации «Об утверждении порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования» от 8 ноября 2021 года № 800 (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 7 декабря 2021 г., регистрационный № 66211); 

 

Нормативные документы: 

- ГОСТ 2.105-2019 ЕСКД. Общие требования к текстовым документам. М.: ИПК Изд-во стан-

дартов, 2019. 

Методическое обеспечение: 

- график проведения консультаций по дипломному проектированию; 

- график поэтапного выполнения дипломного проекта; 
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- программа государственной итоговой аттестации; 

- методические указания по выполнению дипломных проектов. 

 

4. ПРОВЕДЕНИЕ ГИА 
 

4.1 Демонстрационный экзамен 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием комплектов оценочной документа-

ции ФГБОУ ДПО ИРПО по компетенции 33 Ремонт и обслуживание легковых автомобилей. 

Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, предшествующий 

дню начала демонстрационного экзамена. 

Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для обеспече-

ния заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, членов экс-

пертной группы. 

Демонстрационный экзамен проводится в центре проведения демонстрационного экзамена (да-

лее — ЦПДЭ), представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную в соответ-

ствии с комплектом оценочной документации и инфраструктурным листом, разработанными 

ИРПО. 

ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а также на террито-

рии иной организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации центра прове-

дения экзамена. 

Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе экзаменационных групп. 

Место расположения ЦПДЭ, дата и время начала проведения демонстрационного экзамена, рас-

писание сдачи экзаменов в составе экзаменационных групп, планируемая продолжительность 

проведения демонстрационного экзамена, технические перерывы в проведении демонстраци-

онного экзамена определяются планом проведения демонстрационного экзамена, утверждае-

мым ГЭК совместно с образовательной организацией не позднее чем за двадцать календарных 

дней до даты проведения демонстрационного экзамена. Образовательная организация знакомит 

с планом проведения демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный 

экзамен и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена в срок не позднее чем 

за пять рабочих дней до даты проведения экзамена. 

Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для проведения демон-

страционного экзамена, должны обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соот-

ветствии с комплектом оценочной документации. 

Центр проведения демонстрационного экзамена может быть дополнительно обследован на 

предмет соответствия условиям, установленным комплектом оценочной документации, в том 

числе в части наличия расходных материалов. 

Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения демонстрационного экзамена главным 

экспертом проводится проверка готовности центра проведения демонстрационного экзамена 

экзамена в присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также технического экс-

перта, назначаемого организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного 

за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

Главным экспертом осуществляется осмотр центра проведения демонстрационного экзамена, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий 

демонстрационного экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с ис-

пользованием способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между чле-

нами экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах. 

Выпускники под руководством главного эксперта знакомятся со своими рабочими местами, 

планом проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной медицинской 

помощи в центре проведения экзамена. Факт ознакомления отражается главным экспертом в 

протоколе распределения рабочих мест. 

Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, членов экспертной группы, вы-

пускников с требованиями охраны труда и безопасности производства. 
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В день проведения демонстрационного экзамена в ЦПДЭ присутствуют: 

- не менее одного члена ГЭК, не считая членов экспертной группы; 

- члены экспертной группы; 

-  главный эксперт; 

- линейные эксперты; 

- выпускники; 

- технический эксперт; 

- представитель образовательной организации, ответственный за сопровождение выпускников 

к центру проведения экзамена (при необходимости). 

В случае отсутствия в день проведения демонстрационного экзамена в ЦПДЭ лиц, указанных в 

настоящем пункте, решение о проведении демонстрационного экзамена принимается главным 

экспертом, о чëм главным экспертом вносится соответствующая запись в протокол проведения 

демонстрационного экзамена. 

Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании документов, 

удостоверяющих личность. 

В день проведения демонстрационного экзамена в ЦПДЭ могут присутствовать: 

- должностные лица органа исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществ-

ляющего управление в сфере образования (по решению указанного органа); 

- представители (по согласованию с образовательной организацией); 

- медицинские работники (по решению организации, на территории которой располагается 

центр проведения демонстрационного экзамена); 

- представители организаций-партнеров (по согласованию с образовательной организацией). 

Указанные в настоящем пункте лица присутствуют в ЦПДЭ в день проведения демонстрацион-

ного экзамена на основании документов, удостоверяющих личность и обязаны: 

- соблюдать установленные требования по охране труда и производственной безопасности, вы-

полнять указания технического эксперта по соблюдению указанных требований; 

- пользоваться средствами связи исключительно по вопросам служебной необходимости, в том 

числе в рамках оказания необходимого содействия главному эксперту; 

- не мешать и не взаимодействовать с выпускниками при выполнении ими заданий, не переда-

вать им средства связи и хранения информации, иные предметы и материалы. 

- Члены ГЭК, не входящие в состав экспертной группы, наблюдают за ходом проведения де-

монстрационного экзамена и вправе сообщать главному эксперту о выявленных фактах нару-

шения Порядка проведения демонстрационного экзамена. 

Члены экспертной группы (линейные эксперты) осуществляют оценку выполнения заданий де-

монстрационного экзамена самостоятельно. 

Главный эксперт вправе давать указания по организации и проведению демонстрационного эк-

замена, обязательные для выполнения лицами, привлеченными к проведению демонстрацион-

ного экзамена, и выпускникам, удалять из центра проведения экзамена лиц, допустивших гру-

бое нарушение требований Порядка проведения демонстрационного экзамена, требований 

охраны труда и безопасности производства, а также останавливать, приостанавливать и возоб-

новлять проведение демонстрационного экзамена при возникновении необходимости устране-

ния грубых нарушений. 

Главный эксперт может делать заметки о ходе демонстрационного экзамена. 

Главный эксперт обязан находиться в центре проведения экзамена до окончания демонстраци-

онного экзамена, осуществлять контроль за соблюдением лицами, привлеченными к проведе-

нию демонстрационного экзамена, выпускниками требований Порядка проведения демонстра-

ционного экзамена. 

Технический эксперт вправе: 

- наблюдать за ходом проведения демонстрационного экзамена; 

- давать разъяснения и указания лицам, привлеченным к проведению демонстрационного экза-

мена, выпускникам по вопросам соблюдения требований охраны труда и производственной без-

опасности; 

- сообщать главному эксперту о выявленных случаях нарушений лицами, привлеченными к 
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проведению демонстрационного экзамена, выпускниками требований охраны труда и требова-

ний производственной безопасности, а также невыполнения такими лицами указаний техниче-

ского эксперта, направленных на обеспечение соблюдения требований охраны труда и произ-

водственной безопасности; 

- останавливать в случаях, требующих немедленного решения, в целях охраны жизни и здоровья 

лиц, привлеченных к проведению демонстрационного экзамена, выпускников действия выпуск-

ников по выполнению заданий, действия других лиц, находящихся в центре проведения экза-

мена с уведомлением главного эксперта. 

Выпускники вправе: 

- пользоваться оборудованием центра проведения демонстрационного экзамена, необходимыми 

материалами, средствами обучения и воспитания в соответствии с требованиями комплекта 

оценочной документации, задания демонстрационного экзамена; 

- получать разъяснения технического эксперта по вопросам безопасной 

и бесперебойной эксплуатации оборудования центра проведения экзамена; получить копию за-

дания демонстрационного экзамена на бумажном носителе. 

Выпускники обязаны: 

- во время проведения демонстрационного экзамена не пользоваться и не иметь при себе сред-

ства связи, носители информации, средства ее передачи и хранения, если это прямо не преду-

смотрено комплектом оценочной документации; 

- во время проведения демонстрационного экзамена использовать только средства обучения и 

воспитания, разрешенные комплектом оценочной документации; 

- во время проведения демонстрационного экзамена не взаимодействовать с другими выпуск-

никами, экспертами, иными лицами, находящимися в центре проведения экзамена, если это не 

предусмотрено комплектом оценочной документации и заданием демонстрационного экзамена. 

Выпускники могут иметь при себе лекарственные средства и питание, прием которых осуществ-

ляется в специально отведенном для этого помещении согласно плану проведения демонстра-

ционного экзамена за пределами центра проведения экзамена. 

Допуск выпускников к выполнению заданий осуществляется при условии обязательного их 

ознакомления с требованиями охраны труда и производственной безопасности. 

В соответствии с планом проведения демонстрационного экзамена главный эксперт ознакамли-

вает выпускников с заданиями, передает им копии заданий демонстрационного экзамена. 

После ознакомления с заданиями демонстрационного экзамена выпускники занимают свои ра-

бочие места в соответствии с протоколом распределения рабочих мест. 

После того, как все выпускники и лица, привлеченные к проведению демонстрационного экза-

мена, займут свои рабочие места в соответствии с требованиями охраны труда и производствен-

ной безопасности, главный эксперт объявляет о начале демонстрационного экзамена. 

Время начала демонстрационного экзамена фиксируется в протоколе проведения демонстраци-

онного экзамена, составляемом главным экспертом по каждой экзаменационной rpyппe. 

После объявления главным экспертом начала демонстрационного экзамена выпускники при-

ступают к выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Демонстрационный экзамен проводится при неукоснительном соблюдении выпускниками, ли-

цами, привлеченными к проведению демонстрационного экзамена, требований охраны труда и 

производственной безопасности, а также с соблюдением принципов объективности, открытости 

и равенства выпускников. 

ЦПДЭ могут быть оборудованы средствами видеонаблюдения, позволяющими осуществлять 

видеозапись хода проведения демонстрационного экзамена. 

Видеоматериалы о проведении демонстрационного экзамена в случае осуществления видеоза-

писи подлежат хранению в образовательной организации не менее одного года с момента за-

вершения демонстрационного экзамена. 

Явка выпускника, его рабочее место, время завершения выполнения задания демонстрацион-

ного экзамена подлежат фиксации главным экспертом в протоколе проведения демонстрацион-

ного экзамена. 
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В случае удаления из центра проведения экзамена выпускника, лица, привлеченного к проведе-

нию демонстрационного экзамена, или присутствующего в центре проведения экзамена, глав-

ным экспертом составляется акт об удалении. 

Результаты ГИА выпускника, удаленного из центра проведения демонстрационного экзамена, 

аннулируются ГЭК, и такой выпускник признаётся ГЭК не прошедшим ГИА по неуважитель-

ной причине. 

Главный эксперт сообщает выпускникам о течении времени выполнения задания демонстраци-

онного экзамена каждые 60 минут, а также за 30 и 5 минут до окончания времени выполнения 

задания. 

После объявления главным экспертом окончания времени выполнения заданий выпускники 

прекращают любые действия по выполнению заданий демонстрационного экзамена. 

Технический эксперт обеспечивает контроль за безопасным завершением работ выпускниками 

в соответствии с требованиями производственной безопасности и требованиями охраны труда. 

Выпускник по собственному желанию может завершить выполнение задания досрочно, уведо-

мив об этом главного эксперта. 

Результаты выполнения выпускниками заданий демонстрационного экзамена подлежат фикса-

ции линейными экспертами в соответствии с требованиями комплекта оценочной документа-

ции, заданиями демонстрационного экзамена и Методикой определения уровня соответствия 

результатов демонстрационного экзамена национальным стандартам, разработанными ИРПО. 

 

4.2 Защита дипломных проектов 

 

Защита дипломных проектов проводится на открытом заседании государственной экзаменаци-

онной комиссии с участием не менее двух третей ее состава. 

Результаты защиты определяются оценками «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «не-

удовлетворительно» и объявляются в тот же день после оформления в установленном порядке 

протоколов заседаний ГЭК. 

На защиту выпускных квалификационных работ отводится 45 минут. Процедура защиты уста-

навливается председателем ГЭК по согласованию с членами комиссии и, включает доклад сту-

дента (не более 10-15 мин.), чтение отзыва и рецензии, вопросы членов комиссии, ответы сту-

дента. 

Заседания ГЭК протоколируются. В протоколе записываются: итоговая оценка ВКР, присужде-

ние квалификации и особые мнения членов комиссии. Протоколы заседания ГЭК подписыва-

ются председателем, заместителем председателя, секретарем и членами государственной экза-

менационной комиссии. 

Обучающиеся, не прошедшие государственную итоговую аттестацию или получившие на гос-

ударственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, проходят государствен-

ную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после прохождения государствен-

ной итоговой аттестации впервые. 

Для прохождения государственной итоговой аттестации лицо, не прошедшее государственную 

итоговую аттестацию по неуважительной причине или получившее на государственной итого-

вой аттестации неудовлетворительную оценку, восстанавливается в техникум на период вре-

мени установленный техникумом, но не менее предусмотренного календарным учебным гра-

фиком для прохождения государственной итоговой аттестации соответствующей образователь-

ной программы среднего профессионального образования. 

 

5. Оценивание результатов ГИА 

 

Результаты проведения защиты дипломных проектов оцениваются с проставлением одной из 

отметок: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и объявляются 

в тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Для оценивания ДП для государственной экзаменационной комиссии разработаны и представ-



62 
 

лены: ведомости промежуточных аттестаций, оценочные листы, производственные характери-

стики, руководства и памятки по оценке, учитывающие критерии и показатели, свидетельству-

ющие об освоении необходимых общих и профессиональных компетенций согласно ФГОС 

СПО. 

При определении окончательной оценки по защите дипломных проектов работ учитываются: 

- доклад выпускника по каждому разделу ВКР; 

- ответы на вопросы;  

- оценка рецензента;  

- отзыв руководителя. 

Оценка «отлично» выставляется в том случае, если студент демонстрирует: 

- высокий уровень владения навыками проектно-экспертной деятельности; 

- знание основных методик и технологий в профессиональной области; 

- умение анализировать события; 

- полноту и точность рассмотрения основных вопросов, раскрытие темы; 

- продвинутый, уровень компетенций; 

- свободное владение письменной и устной коммуникацией; 

- аргументированную защиту основных положений работы. 

Оценка «хорошо» выставляется в том случае, если студент демонстрирует в работе: 

- репрезентативность собранного материала, умение анализировать полученную информацию; 

- знания основных понятий в исследуемой области, умение оперировать ими; 

- владение методологией и методикой научных исследований и обработки полученных экспе-

риментальных данных; 

- единичные (негрубые) стилистические и речевые погрешности; 

- повышенный достигнутый уровень компетенций; 

- умение защитить основные положения своей работы. 

Оценка «удовлетворительно» выставляется в том случае, если студент демонстрирует в работе: 

- компилятивность теоретической части работы; 

- недостаточно глубокий анализ материала; 

- базовый достигнутый уровень компетенций; 

- стилистические и речевые ошибки; 

- посредственную защиту основных положений работы. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется в том случае, если студент демонстрирует в ра-

боте: 

- несамостоятельность анализа научного материала или этапов проектирования; 

- грубые стилистические и речевые ошибки; 

- неумение защитить основные положения работы. 

Выполненные студентами дипломные работы хранятся после их защиты в образовательном 

учреждении не менее 5 лет. По истечении указанного срока вопрос о дальнейшем хранении 

решается организуемой по приказу руководителя образовательного учреждения комиссией, ко-

торая представляет предложения о списании выпускных квалификационных работ. 

Списание дипломных работ оформляется соответствующим актом. 

Лучшие выпускные квалификационные работы, представляющие учебно-методическую цен-

ность, могут быть использованы в качестве учебных пособий в кабинетах образовательного 

учреждения. 

 

Процедура оценивания результатов выполнения заданий демонстрационного экзамена осу-

ществляется членами экспертной группы по 100-балльной системе в соответствии с требовани-

ями комплекта оценочной документации. 

Баллы выставляются в протоколе проведения демонстрационного экзамена, который подписы-

вается каждым членом экспертной группы и утверждается главным экспертом после заверше-

ния экзамена для экзаменационной группы. 

При выставлении баллов присутствует член ГЭК, не входящий в экспертную группу, присут-

ствие других лиц запрещено. 
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Подписанный членами экспертной группы и утвержденный главным экспертом протокол про-

ведения демонстрационного экзамена далее передается в ГЭК для выставления оценок по ито-

гам ГИА. 

Оригинал протокола проведения демонстрационного экзамена передается на хранение в обра-

зовательную организацию в составе архивных документов. 

В случае досрочного завершения ГИА выпускником по независящим от него причинам резуль-

таты ГИА оцениваются по фактически выполненной работе, или по заявлению такого выпуск-

ника ГЭК принимается решение об аннулировании результатов ГИА, а такой выпускник при-

знается ГЭК не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством голосов членов 

ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его 

заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании ГЭК явля-

ется решающим. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем ГЭК, в случае 

его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭКи хранится в архиве образовательной орга-

низации. 

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не явившимся для 

прохождения ГИА по уважительной причине (далее — выпускники, не прошедшие ГИА по ува-

жительной причине), предоставляется возможность пройти ГИА без отчисления из образова-

тельной организации. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не явившиеся для 

прохождения ГИА без уважительных причин (далее — выпускники, не прошедшие ГИА по не-

уважительной причине) и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 

могут быть допущены образовательной организацией для повторного участия в ГИА не более 

двух раз. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образовательной организацией 

сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления выпускником, не прошедшим 

ГИА по уважительной причине. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, получившие на 

ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной организации и про-

ходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА впервые. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и вы-

пускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, восстанавливаются в обра-

зовательной организации на период времени, установленный образовательной организацией са-

мостоятельно, но не менее предусмотренного календарным учебным графиком для прохожде-

ния ГИА соответствующей образовательной программы среднего профессионального образо-

вания. 

 

6. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию письменную 

апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с результатами ГИА (да-

лее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) несо-

вершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию образовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, в том 

числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего рабочего дня 

после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с момента 

ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией одновременно с 

утверждением состава ГЭК. 
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Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не менее пяти чле-

нов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из числа педагогических 

работников образовательной организации, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. 

Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей 

или заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятель-

ность, соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся вы-

пускники, представителей организаций - партнеров или их объединений, при условии, что 

направление деятельности данных представителей соответствует области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав 

ГЭК. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее двух 

третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель соответствующей ГЭК, а 

также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена. 

При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя апелля-

ционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены члены экс-

пертной группы, технический эксперт. 

По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной комиссии может 

пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно посредством предоставления 

письменных пояснений по поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из родителей (законных 

представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь  документы, удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия устанавливает 

достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих решений: 

- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не под-

твердились и (или) не повлияли на результат ГНА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных нарушениях 

Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с чем про-

токол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для 

реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность 

пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные образовательной организацией без отчис-

ления такого выпускника из образовательной организации в срок не более четырёх месяцев по-

сле подачи апелляции. 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при про-

хождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания 

ГЭК, протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника (при 

их наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведе-

ния демонстрационного экзамена (при наличии). 

В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при защите 

дипломного проекта (работы), секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с момента 

поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию дипломный проект, протокол 

заседания ГЭК. 

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная комис-

сия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об удо-

влетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной комис-

сии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии 

является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА выпускника и 

выставления новых результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии. 
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Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При равном 

числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии является 

решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника в 

течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается предсе-

дателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хранится в ар-

хиве образовательной организации. 

  



66 
 

Приложение А 

Ведомость 

Группа: _________________ 

Специальность: 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

 

С программой государственной итоговой аттестации, требованиями к дипломным проектам, 

критериями оценки знаний ознакомлены: 

ФИО Подпись Дата 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

Дата     

Председатель предметно-цикловой комиссии    / _________________/ 
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Приложение Б 

 

Результаты защиты ВКР 

 

№ п/п Показатели 

Всего Форма обучения 

кол-

во 
% 

очная 

Очно-заоч-

ная (вечер-

няя) 

заочная экстернат 

кол-

во 
% 

кол-

во 
% 

кол-

во 
% 

кол-

во 
% 

1 
Окончили образователь-

ную организацию СПО  
    - - - - - - 

2 Допущены к защите      - - - - - - 

3 Принято к защите ВКР     - - - - - - 

4 Защищено ВКР     - - - - - - 

5 Оценки:            

 отлично      - - - - - - 

 хорошо      - - - - - - 

 удовлетворительно      - - - - - - 

 неудовлетворительно      - - - - - - 

6 Средний балл      - - - - - - 

7 
Количество ВКР, выпол-

ненных:  
          

7.1 
по темам, предложенными 

студентами  
    - - - - - - 

7.2 
по заявкам организаций, 

учреждений  
    - - - - - - 

7.3 
в области поисковых ис-

следований  
    - - - - - - 

8 
Количество ВКР, рекомен-

дованных:  
          

8.1 к опубликованию      - - - - - - 

8.2 к внедрению      - - - - - - 
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Приложение В 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА 

БАЗОВОГО УРОВНЯ 

Том 1 

(Комплект оценочной документации) 

Код и наименование профессии 

(специальности) среднего 

профессионального образования 

23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей 

Наименование квалификации Специалист 

Федеральный государственный 

образовательный стандарт 

среднего профессионального 

образования по профессии 

(специальности) среднего 

профессионального образования 

(ФГОС СПО): 

ФГОС СПО по специальности 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки РФ 

от 09.12.2016 г. № 1568 

Код комплекта оценочной 

документации 

КОД 23.02.07-2023 
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СТРУКТУРА КОМПЛЕКТА ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

1. Комплекс требований для проведения демонстрационного 

экзамена. 

2. Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания. 

3. План застройки площадки демонстрационного экзамена. 

4. Требования к составу экспертных групп. 

5. Инструкции по технике безопасности. 

6. Образец задания. 

СПИСОК ИСПОЛЬЗУЕМЫХ СОКРАЩЕНИЙ 

Сокращение Расшифровка 

ОМ Оценочный материал 

КОД Комплект оценочной документации 

ЦПДЭ Центр проведения демонстрационного экзамена 

СПО Среднее профессиональное образование 

ФГОС СПО Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования 

ОК Общая компетенция 

ПК Профессиональная компетенция 

ГИА Г осударственная итоговая аттестация 

2 
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1. КОМПЛЕКТ ОЦЕНОЧНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 

Настоящий КОД предназначен для организации и проведения 
аттестации обучающихся по программам среднего профессионального 
образования в форме демонстрационного экзамена базового уровня. 

1.1. Комплекс требований для проведения демонстрационного 

экзамена 

Организационные требования1: 

1. Демонстрационный экзамен проводится с использованием КОД, 

включенных образовательными организациями в программу ГИА. 

2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного 

эксперта в день, предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

3. Образовательная организация обеспечивает необходимые 

технические условия для обеспечения заданиями во время 

демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, членов экспертной 

группы. 

4. Демонстрационный экзамен проводится в ЦПДЭ, 

представляющем собой площадку, оборудованную и оснащенную 

в соответствии с КОД. 

5. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной 

организации, а при сетевой форме реализации образовательных программ — 

также на территории иной организации, обладающей необходимыми 

ресурсами для организации ЦПДЭ. 

6. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ 

в составе экзаменационных групп. 

1 Отдельные положения Порядка проведения государственной итоговой аттестации по программам 

СПО, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 800. 

3 
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7. Образовательная организация знакомит с планом проведения 

демонстрационного экзамена выпускников, сдающих демонстрационный 

экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение демонстрационного экзамена, 

в срок не позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена. 

8. Количество, общая площадь и состояние помещений, 

предоставляемых для проведения демонстрационного экзамена, должны 

обеспечивать проведение демонстрационного экзамена в соответствии с 

КОД. 

9. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 

демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка 

готовности ЦПДЭ в присутствии членов экспертной группы, выпускников, 

а также технического эксперта, назначаемого организацией, на территории 

которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных 

норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

10. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, 

распределение обязанностей между членами экспертной группы по оценке 

выполнения заданий демонстрационного экзамена, а также распределение 

рабочих мест между выпускниками с использованием способа случайной 
выборки. Результаты распределения обязанностей между членами 

экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками 

фиксируются главным экспертом в соответствующих протоколах. 

11. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под 

руководством главного эксперта также повторно знакомятся с планом 

проведения демонстрационного экзамена, условиями оказания первичной 

медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается главным 

экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

12. Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным 

экспертом на основании документов, удостоверяющих личность. 

13. Образовательная организация обязана не позднее чем за один 

рабочий день до дня проведения демонстрационного экзамена уведомить 

4 
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главного эксперта об участии в проведении демонстрационного экзамена 

тьютора (ассистента). 

Требование к продолжительности демонстрационного экзамена 

Продолжительность демонстрационного 

экзамена (не более)2 

3:00:00 

Требования к содержанию3 

№ 

п/п 

Модуль задания4 

(вид деятельности, вид 

профессиональной 

деятельности) 

Перечень оцениваемых 

ПК (ОК) 

Перечень 

оцениваемых умений 

и навыков / 

практического опыта 

1 2 3 4 

1 Техническое 

обслуживание и ремонт 

автомобильных 

двигателей 

ПК. Осуществлять 

диагностику систем, узлов и 

механизмов автомобильных 

двигателей. 

ПК. Осуществлять 

техническое обслуживание 

автомобильных двигателей 

согласно технологической 

документации. 

ПК. Проводить ремонт 

различных типов двигателей 

в соответствии с 

технологической 

документацией. 

Уметь: 

- выбира

ть 

метод

ы и 

технологии 

технического 

обслуживания и 

ремонта 

автомобильного 

двигателя; 

выполнять работы по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автомобильных 

двигателей; 

- осуществлять 

самостоятельный поиск 

необходимой 

информации для 

решения 

профессиональных 

задач. 

Иметь практический 

опыт в: 

- проведении 

технического контроля 

и диагностики 

автомобильных 

двигателей; 

- осущес

твлени

и 

технического 

обслуживания и 

2 В академических часах. 
3 В соответствии с ФГОС СПО. 
4 Наименование модуля задания совпадает с видом профессиональной деятельности (ФГОС СПО). 
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ремонта 

автомобильных 

двигателей. 

2 Техническое 

обслуживание и ремонт 

электрооборудования и 

электронных систем 

автомобилей 

ПК. Осуществлять 

диагностику 

электрооборудования и 

электронных систем 

автомобилей. 

ПК. Проводить ремонт 

электрооборудования и 

электронных систем 

автомобилей в соответствии 

с технологической 

документацией. 

Уметь: 

- выбирать 

методы и 

технологии 

технического 

обслуживания и 

ремонта 

электрооборудования и 

электронных систем 

автомобилей; 

- осуществлять 

технологический 

процесс технического 

обслуживания и 

ремонта 

электрооборудования и 

электронных систем 

автомобилей; 

- осуществлять 

самостоятельный поиск 

необходимой 

информации для 

решения 

профессиональных 

задач. 

Иметь практический 

опыт в: 

- проведении 

технического контроля 

и диагностики 

электрооборудования и 

электронных систем 

автомобилей. 3 Техническое 

обслуживание и ремонт 

шасси автомобилей 

ПК. Проводить ремонт 

трансмиссии, ходовой части 

и органов управления 

автомобилей в соответствии 

с технологической 

документацией. 

Уметь: 

- осуществлять 

технологический 

процесс и выполнять 

работы по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту элементов 

трансмиссии, ходовой 

части и органов 

управления 

автотранспортных 

средств. 

Иметь практический 

опыт в: 
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- проведении 

технического контроля 

и диагностики 

агрегатов и узлов 

автомобилей; 

- осуществлении 

технического 

обслуживания и 

ремонта элементов 

трансмиссии, ходовой 

части и органов 

управления 

автотранспортных 

средств. 

Требования к оцениванию 

Максимально 
баллов 

возможное количество 
100 

№ 

п/п 

Модуль задания 

(вид деятельности, вид 

профессиональной 

деятельности) 

Критерий оценивания5 Баллы 

1 2 3 4 

1 Техническое 

обслуживание и ремонт 

автомобильных 

двигателей 

Осуществление диагностики систем, 

узлов и механизмов автомобильных 

двигателей 

Осуществление технического 

обслуживания автомобильных 

двигателей согласно 

технологической документации 

Проведение ремонта различных 

типов двигателей в соответствии с 

технологической документацией 

40,00 

2 Техническое 

обслуживание и ремонт 

электрооборудования и 

электронных систем 

автомобилей 

Осуществление диагностики 

электрооборудования и электронных 

систем автомобилей 

Проведение ремонта 

электрооборудования и электронных 

систем автомобилей в соответствии с 

технологической документацией 

35,00 

5 Формулировка критерия оценивания совпадает с наименованием профессиональной (общей) компетенции 

и начинается с отглагольного существительного. 
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3 Техническое 

обслуживание и ремонт 

шасси автомобилей 

Проведение ремонта трансмиссии, 

ходовой части и органов управления 

автомобилей в соответствии с 

технологической документацией 

25,00 

 

того 100,00 

Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного 

экзамена из стобалльной шкалы в пятибалльную: 

Оценка 

(пятибалльная шкала) 
«2» «3» «4» «5» 

1 2 3 4 5 

Оценка в баллах 0,00 - 20,00 - 40,00 - 70,00 - 

(стобалльная шкала) 19,99 
39,99 69,99 100,00 

1.2. Перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, 

средств обучения и воспитания 

Перечень оборудования 

№ 

п/п 

Наименование оборудования Минимальные 

характеристики 

1 2 3 

1 Автомобильный подъемник (1 шт. на 

1 рабочее место при выполнении 

задания модуля 1) 

Двухстоечный или двухплунжерный, 

Грузоподъемность от 2,5 т. 

2 Диагностический сканер (1 шт. на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модуля 1) 

Мультимарочный, легковой, OBD-II 

3 Зарядное устройство (1 шт. на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модулей 1 и 2) 

Напряжение питающей сети- 220 В 

4 Тестер цифровой (мультитестер) (1 

шт. на 1 рабочее место при 

выполнении задания модуля 2) 

Постоянное напряжение: 0.2-600В 

Сопротивление: 0-2 МОм 

Постоянный ток: 0-10 А 

5 Кантователь (1 шт. на 1 рабочее 

место при выполнении задания 

модуля 3) 

Грузоподъемность от 300 кг 

6 Персональный компьютер или 

ноутбук (1 шт. на каждое рабочее 

место) 

Компьютер или ноутбук процессор не 

менее 2 ГГц с поддержкой виртуализации 

или аналог, не менее 2 физических ядер, 

не менее 4 ГБ ОЗУ, не менее 10ГБ 

свободного дискового пространства 

7 Верстак слесарный (1 шт. на каждое 

рабочее место) 

Размер столешницы не менее 1400х600 мм 

8 Автомобиль легковой (1 шт. на 1 С бензиновым двигателем, оснащенным 
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рабочее место при выполнении 

задания модулей 1 и 2) 

системой распределенного впрыска 

топлива 

9 Коробка передач автомобиля (1 шт. 

на 1 рабочее место при выполнении 

задания модуля 3) 

Механическая 

10 Тестер аккумуляторных батарей (1 

шт. на 1 рабочее место при 

выполнении задания модуля 1) 

Диапазон тестируемых АКБ - от 6 до 24 В 

Перечень инструментов 

№ 
п/п 

Наименование инструментов Минимальные 
характеристики 

1 2 3 

1 Набор инструмента в чемодане (1 шт. 

на 1 рабочее место при выполнении 

задания модулей 1 и 3) 

От 108 предметов 

2 Пробник ламповый автомобильный 

(1 шт. на 1 рабочее место при 

выполнении задания модуля 2) 

Аналоговый, напряжение 6-24 В 

3 Набор автоэлектрика (1 шт. на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модуля 2) 

От 60 предметов 

4 Набор для разборки салона 

автомобиля (1 шт. на 1 рабочее место 

при выполнении задания модуля 2) 

От 3 предметов, пластиковые лопатки 

5 Зеркальце на ручке (1 шт. на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модулей 1 и 2) 

Телескопическое, диаметр зеркальца от 30 
мм 

6 Магнит телескопический (1 шт. на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модуля 3) 

Ручка телескопическая 

7 Динамометрический ключ (1 шт. на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модулей 1 и 3) 

5-25 Нм 

8 Динамометрический ключ (1 шт. на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модулей 1 и 3) 

19 - 110 Нм 

9 Набор микрометров (1 набор на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модуля 1) 

Класс точности - 1 

Диапазон измерения: 25-50мм, 50-75мм, 

75-100 мм 

10 Штангенциркуль (1 шт. на 1 рабочее 

место при выполнении задания 

модулей 1 и 3) 

Диапазон измерений до 250 мм, Точность 

измерения 0,2 мм 

11 Набор съемников подшипников и 

шестерен коробок передач (1 набор 

на 1 рабочее место при выполнении 

задания модуля 3) 

От 6 предметов в наборе 

12 Светильник ламповый (диодный) (1 

шт. на 1 рабочее место при 

выполнении задания модуля 2) 

Напряжение 220 В 

13 Набор отверток (1 набор на 1 рабочее От 6 предметов 
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место при выполнении задания 

модулей 2 и 3) 

 

14 Набор для разборки пинов (1 набор 

на 1 рабочее место при выполнении 

задания модуля 2) 

От 8 предметов 

15 Набор съемников стопорных колец (1 

набор на 1 рабочее место при 

выполнении задания модуля 3) 

От 4 предметов 

16 
Масленка (1 шт. на 1 рабочее место 

при выполнении задания модуля 3) 

От 250 мл 

Перечень расходных материалов 

№ 
п/п 

Наименование расходных 

материалов 

Минимальные 
характеристики 

1 2 3 

1 Воздушный фильтр (1 шт. на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модуля 1) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели автомобиля 

2 Масло трансмиссионное для смазки 

МКП при сборке (1 л. при 

выполнении задания модуля 3) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели коробки передач 

3 Коленчатый вал двигателя (1 шт. на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модуля 1) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели двигателя 

4 Обтирочная бумага (1 рулон на 25 

участников демонстрационного 

экзамена) 

Двухслойная в рулоне 

5 Набор предохранителей 

автомобильных (3 набора на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модуля 2) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели автомобиля 

6 4-х контактное реле для автомобиля 

(4 шт. на 1 рабочее место при 

выполнении задания модуля 2) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели автомобиля 

7 5-ти контактное реле для автомобиля 

(4 шт. на 1 рабочее место при 

выполнении задания модуля 2) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели автомобиля 

8 Лампа стоп сигнала (1 шт. на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модуля 2) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели автомобиля 

9 Лампа плафона освещения салона 

автомобиля (1 шт. на 1 рабочее место 

при выполнении задания модуля 2) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели автомобиля 

10 Комплект прокладок для МКП (1 

комплект на 1 рабочее место при 

выполнении задания модуля 3) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели коробки передач 

11 Комплект фиксаторов штоков МКП 

(1 комплект на 1 рабочее место при 

выполнении задания модуля 1) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели коробки передач 

12 
Подшипник первичного вала МКП 

задний (1 шт. на 1 рабочее место при 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели коробки передач 
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выполнении задания модуля 3) 
 

13 Подшипник вторичного вала МКП 

задний (1 шт. на 1 рабочее место при 

выполнении задания модуля 3) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели коробки передач 

14 Свечи зажигания (1 комплект на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модуля 1) 

Характеристики в зависимости от марки и 

модели автомобиля 

15 Защитные чехлы: руль, сиденье, 

ручка КПП) (1 комплект на 1 рабочее 

место при выполнении задания 

модулей 1 и 2) 

Комплект защитных чехлов предназначен 

для защиты от загрязнения сиденья, руля 

и рычага КПП автомобиля во время 

проведения ремонтных или 

диагностических работ 

16 Защитные чехлы (крыло, бампер (1 

комплект на 1 рабочее место при 

выполнении задания модулей 1 и 2) 

Накидка для защиты лакокрасочного 

покрытия автомобиля во время 

проведения ремонтных и диагностических 

работ 

17 Руководство по ремонту и 

эксплуатации автомобиля (1 шт. на 1 

рабочее место при выполнении 

задания модулей 1, 2, 3) 

В соответствии с маркой и моделью 

автомобиля 

1.3. План застройки площадки демонстрационного экзамена 

План застройки площадки представлен в приложении к настоящему 
тому № 1 оценочных материалов демонстрационного экзамена базового 

уровня. 

Требования к застройке площадки 

№ 

п/п 

Наименование Технические характеристики 

1 2 3 

1 Вентиляция 
Приточно-вытяжная, по количеству 

рабочих постов 

2 Полы Бетонные или покрытые плиткой 

3 Освещение Естественное, искусственное 

4 Электричество Розетки на рабочих местах 220 В 

5 Водоснабжение - 

6 Отходы Урна на каждом рабочем месте 

7 Температура От +18 до +24 

11 
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1.4. Требования к составу экспертных групп 

Количественный состав экспертной группы определяется 
образовательной организацией, исходя из числа сдающих одновременно 

демонстрационный экзамен выпускников. Один эксперт должен иметь 

возможность оценить результаты выполнения задания выпускников в полной 

мере согласно критериям оценивания. 

Количество главных экспертов на демонстрационном экзамене 1 

Минимальное (рекомендованное) количество экспертов 

на 1 выпускника 
1 

Минимальное (рекомендованное) количество экспертов 

на 5 выпускников (на каждого участника по 1 эксперту) 

3 

1.5. Инструкция по технике безопасности 

1. Технический эксперт под подпись знакомит главного эксперта, 

членов экспертной группы, выпускников с требованиями охраны труда и 

безопасности производства. 

2. Все участники демонстрационного экзамена должны соблюдать 

установленные требования по охране труда и производственной  

безопасности, выполнять указания технического эксперта по соблюдению 

указанных требований. 

В процессе выполнения демонстрационного экзамена и нахождения на 

территории и в помещениях места проведения экзамена, участник обязан 
четко соблюдать: 

- инструкции по охране труда и технике безопасности; 

- не заходить за ограждения и в технические помещения; 

- соблюдать личную гигиену; 

- принимать пищу в строго отведенных местах; 

- самостоятельно использовать инструмент и оборудование, 

разрешенное к выполнению демонстрационного экзамена. 

12 
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Применяемые во время выполнения демонстрационного экзамена 
средства индивидуальной защиты: 

- рабочие ботинки с металлическим подноском; 

- головной убор; 

- рабочий костюм; 

- рабочие перчатки; 

- защитные очки. 

Знаки безопасности, используемые на рабочем месте, для обозначения 

присутствующих опасностей: 

- Огнетушитель; 

- Эвакуационный выход. 

При несчастном случае пострадавший или очевидец несчастного 

случая обязан немедленно сообщить о случившемся Экспертам. В 

помещении выполнения демонстрационного экзамена находится аптечка 
первой помощи, укомплектованная изделиями медицинского назначения, ее 

необходимо использовать для оказания первой помощи, самопомощи в 

случаях получения травмы. 
В случае возникновения несчастного случая или болезни участника, об 

этом немедленно уведомляются Главный эксперт и Эксперт. Главный 

эксперт принимает решение о назначении дополнительного времени для  

участия. В случае отстранения участника от дальнейшего участия в экзамене 
ввиду болезни или несчастного случая, он получит баллы за любую 

завершенную работу. 

При возникновении пожара необходимо немедленно оповестить 
Главного эксперта и экспертов. При последующем развитии событий следует 

руководствоваться указаниями Главного эксперта или эксперта, 

заменяющего его, в том числе и требованием эвакуации участников 

демонстрационного экзамена, согласно плана эвакуации. 

13 
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1.6. Образец задания 

Модуль 1: Техническое обслуживание и ремонт автомобильных двигателей 

Задание модуля 1: 

Время на выполнение заДания - 1 академический час 

Провести диагностику системы управления двигателем с использованием 

диагностического сканера: 

- Определить ошибку датчика положения коленчатого вала двигателя. 

- Определить неисправность электрической цепи форсунки двигателя. 

Выполнить операции по техническому обслуживанию двигателя на легковом 

автомобиле: 

- Выполнить до 4-х операций из регламента работ по техническому 

обслуживанию двигателя. 

Выполнить измерения деталей двигателя: 

- Настроить измерительный инструмент. 

- Измерить коренные шейки коленчатого вала двигателя 

- Сделать заключение о годности к эксплуатации 

Модуль 2: Техническое обслуживание и ремонт электрооборудования и 

электронных систем автомобилей ____________________________________________  

Задание модуля 2: 

Время на выполнение задания - 1 академический час 

Выполнить диагностику аккумуляторной батареи автомобиля. 

- Определить степень заряженности АКБ 

- Проверить отсутствие падение напряжения на клеммах АКБ 

Выявить и устранить неисправности в электрических системах автомобиля: 

- до 4-х неисправностей в системе освещения и звуковой сигнализации 

автомобиля, системах внутреннего освещения салона и комфорта. 

Модуль 3: Техническое обслуживание и ремонт шасси автомобилей 

Задание модуля 3: 

Время на выполнение задания - 1 академический час 

Устранить неисправности механической коробки передач, выявленные в ходе 

дефектовки: 

- Произвести разборку механической коробки переключения передач, выполнить 

дефектовку деталей, выявить неисправность механизма выбора передач, произвести 

замену деталей и осуществить сборку МКП в правильной последовательности. 

При этом участник должен обоснованно доказать эксперту о необходимости 

замены поврежденной детали. Перед проведением экзамена участник должен быть 

проинструктирован о необходимости сообщения о неисправности и требования 

исправной детали. 

14 
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Приложение к оценочным 

материалам (Том 1) 

 
7- Автомобиль 

2- Вороток 

3- Подъемник автомобильный 

А- Кантовательс с МКПП 

С - Рабочее место 

 
 

 

 

Раздел 8. Разработчики примерной основной образовательной программы 

 

Организация-разработчик: КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум» 

 

Группа разработчиков 

 

ФИО Организация, должность 

Бабичук Тамара Ильинична КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум», старший 

методист 

Григорьева Татьяна Леони-

довна 

КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум», председа-

тель ЦК общеобразовательных дисциплин 

Зайбель Ирина Алексан-

дровна 

КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум», препода-

ватель зооветеринарных дисциплин 

Корчанова Юлия Алексан-

дровна 

КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум», председа-

тель ЦК технических и естественнонаучных дисциплин 
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Путинцев Сергей Иванович КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум», председа-

тель ЦК экономикоправовых дисциплин 

Струговщикова Ольга Викто-

ровна 

КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум», замести-

тель директора по воспитательной работе 

Тимофеева Татьяна Михай-

ловна  

КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум», замести-

тель директора по учебной работе 

Тонких Андрей Александро-

вич 

КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум», методист 

Шлома Екатерина Константи-

новна 

КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум», препода-

ватель зооветеринарных дисциплин 

Яворская Ирина Викторовна КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум», председа-

тель ЦК агроветеринарных дисциплин 

 

Руководители группы: 

ФИО Организация, должность 

Олейников Андрей Владими-

рович 

КГБПОУ «Красноярский аграрный техникум», замести-

тель директора по учебно-производственной работе 
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